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Die RHÖN‐KLINIKUM AG ist als eigenständiges Unternehmen unter dem Dach der Asklepios Kliniken GmbH & Co. KGaA einer der größten Gesundheitsdienstleister in Deutschland. Der RHÖN-KLINIKUM Campus Bad Neustadt im Norden Bayerns steht als einer von fünf Standorten der RHÖN-KLINIKUM AG für eine sektorenübergreifende medizinische Versorgung auf höchstem medizinischen Niveau. Der Campus Bad Neustadt mit ca. 3.000 Mitarbeitenden vereint ambulante und stationäre Angebote mit einer Vielzahl medizinischer Service- und Vorsorgeleistungen unter einem Dach mit niedergelassenen Fachärzten, Akut-Kliniken unterschiedlicher Fachdisziplinen und Rehabilitation. Digitale Vernetzung bietet die Grundlage für eine hochmoderne medizinische Versorgung im ambulanten und stationären Sektor.
Der Campus Bad Neustadt bedient alle zentralen Bereiche der medizinischen Grundversorgung und bietet darüber hinaus eine exzellente Schwerpunkt- und Maximalversorgung für komplexe Krankheitsfälle in den Bereichen Herz- und Gefäßmedizin, Neurologie, Neurochirurgie sowie aller relevanten Bereiche der muskuloskelettalen Medizin. 
Für die ruhestandsbedingte Nachfolgeregelung von Herrn Prof. Dr. med. Anno Diegeler suchen wir zum 01. März 2027 einen 
Chefarzt (m/w/d) der Klinik für Kardiochirurgie
am RHÖN-KLINIKUM Campus Bad Neustadt mit hoher Leistungsexpertise, strategischem Weitblick, und dem Anspruch, höchste medizinische Qualität zu sichern und die Weiterentwicklung der Klinik proaktiv zu gestalten.
Seit 1984 ist die Klinik für Kardiochirurgie am RHÖN-KLINIKUM Campus Bad Neustadt eine eigenständige und hochspezialisierte Fachklinik mit überregionalem und deutschlandweitem Ruf. Die Klinik für Kardiochirurgie ist in das Zentrum für Kardiovaskuläre Medizin des Campus, welches neben der Klinik für Kardiochirurgie, den Kliniken für Kardiologie, die Klinik für Gefäßchirurgie und die kardiologische Rehabilitation umfasst, eingebunden. 
Herr Prof. Dr. Anno Diegeler und sein Team repräsentieren heute eine der bekanntesten und größten Kliniken für Kardiochirurgie in Deutschland. Jährlich werden 3.800 herzchirurgische Eingriffe durchgeführt, von denen ca. 1.800 Herzoperationen pro Jahr mit Herz-Lungen-Maschine erfolgen. Gemeinsam mit den Kliniken für Kardiologie, dem Institut für diagnostische und interventionelle Radiologie, der kardiologischen Rehabilitation sowie den herz- und gefäßchirurgischen Kliniken bildet sie das einzige, vollständig integrierte Herzzentrum in Bayern. Das Leistungsspektrum umfasst die komplette Erwachsenen-Herzchirurgie, ausgenommen die Herztransplantation. Spezialisierte Fachgebiete sind die minimalinvasive Herzchirurgie insbesondere die komplette endoskopische Mitralklappen- und Tricuspidalklappenchirurgie, Off-Pump und MIDCAB-Koronarchirurgie, die Chirurgie der herznahen Aorta, die Herzrhythmuschirurgie inklusive Assist Device Programm mit 30-40 LVADs/Jahr, die Transkatheter Herzklappenimplantationen sowie eines CIED-Programms in Zusammenarbeit mit der Klinik für Kardiologie II.  Es besteht eine enge Kooperation mit der Klinik für Gefäßchirurgie und ihrem überregional bedeutenden TEVAR-Programm.
Die Intensivstation mit 30 Betten wird in kollegialer Kooperation zusammen mit der Klinik für Anästhesie und Intensivmedizin geleitet.
Die Klinik für Kardiochirurgie am Campus Bad Neustadt ist darüber hinaus sehr forschungsaktiv. Sie ist national wie international durch aktive Forschungsaktivitäten, Publikationen, Studienbeteiligungen und Beiträge auf bedeutenden Fachkongressen präsent. Dies soll auch in Zukunft dynamisch weiterentwickelt werden.
Wir suchen Sie als Chefarzt (m/w/d) mit strategischer und medizinischer Exzellenz, mit einer langjährigen Erfahrung in der Kardiochirurgie und dem Willen die strategische Weiterentwicklung innerhalb eines leistungsstarken integrierten Herz- und Gefäßzentrums zu gestalten, wobei eine kompetitive Situation des Fachgebiets in der Region besteht. Aufgrund der jahrzehntelangen Tradition der Klinik bedarf es einer hohen wissenschaftlichen Expertise und überregionaler Strahlkraft, welche sich in Ihrem Profil widerspiegeln sollte. Sie führen ein interdisziplinäres Team aus Ärztinnen und Ärzten, Pflegekräften und Funktionsdienst fachlich wie organisatorisch und sorgen für einen reibungslosen Ablauf des gesamten klinischen Betriebs. Die Positionierung der Klinik für Herzchirurgie als attraktiven Ausbildungsstandort haben Sie im Fokus. Sie bauen moderne, evidenzbasierte Therapieverfahren weiter aus – insbesondere im Bereich minimal-invasiver und interventioneller Techniken in enger Kooperation mit dem Heart-Team. Sie arbeiten eng mit der Klinikleitung in Fragen der Personalentwicklung, Ressourcensteuerung und wirtschaftlichen Ausrichtung zusammen und vertreten die Klinik in Fachgremien, gegenüber Kooperationspartnern und in der medizinischen Fachöffentlichkeit, um damit zur überregionalen Vernetzung beizutragen.

Ihr Profil
· Sie verfügen über die Anerkennung als Fachärztin/ Facharzt für Herzchirurgie und haben langjährige operative Erfahrung im gesamten Spektrum des Fachgebiets 
· Sie bringen zusätzliche Expertise im Bereich minimal-invasiver Verfahren insbesondere der endoskopischen Mitralklappenchirurgie mit.  Sie verfügen über profunde Kenntnisse der Intensivmedizin.
· Wissenschaftliches Engagement ist für Sie selbstverständlich – eine Habilitation oder gleichwertige forschungsbezogene Qualifikation wird erwünscht.
· Eine Zusatzqualifikation im Bereich Gesundheitsökonomie oder Management (z. B. MHBA, MBA) ist wünschenswert und unterstreicht Ihre Fähigkeit zur wirtschaftlichen Steuerung medizinischer Leistungserbringung.
· Sie verfügen über mehrjährige Führungserfahrung, etwa in einer leitenden Oberarzt- oder Chefarztposition, und haben Ihr klinisches und strategisches Geschick bereits unter Beweis gestellt.
· Sie können auf eine nationale und internationale wissenschaftliche Profilierung (z. B. in Form von Publikationen, Studienbeteiligung oder Kongresstätigkeit) verweisen.
· Sie besitzen fundierte Kenntnisse in der Qualitäts- und Prozesssteuerung sowie in der effizienten Strukturierung komplexer Klinikabläufe.
· Ihren Führungsstil beschreiben Sie als kooperativ, kommunikativ und teamorientiert. Sie bringen ein hohes Maß an sozialer Kompetenz, Entscheidungsstärke und Gestaltungswillen mit und verstehen es, die Potenziale eines fachlich wie kulturell vielfältigen Teams erfolgreich zu fördern und zu integrieren.

Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, eine bundesweit etablierte und erfolgreiche herzchirurgische Klinik im interdisziplinären und sektorenübergreifenden Setting in verantwortungsvoller Leitungsposition mit großem Gestaltungsspielraum zu übernehmen. 
· Sie profitieren von hervorragenden interdisziplinären Strukturen, einer modern ausgestatteten Infrastruktur und einem etablierten Netzwerk im stationären wie ambulanten Bereich sowie von der seit Jahrzehnten weit überregional anerkannten Klinik für Kardiologie I (Chefarzt Prof. Dr. med. Sebastian Kerber) und Kardiologie II (Chefärztin PD Dr. med. Anja Schade) – eine verlässliche und tragfähige Basis für eine stabile Zuweiserstruktur.
· Sie haben die Möglichkeit, eigene Schwerpunkte zu setzen und wissenschaftliche Projekte zu entwickeln. Die Chefarzttätigkeit bietet dabei überdurchschnittliche Möglichkeiten zur individuellen beruflichen Profilierung auch um den eigenen wissenschaftlichen Schwerpunkt auszubauen.
· Leistungsangemessene Vergütung sowie Entwicklungsperspektiven innerhalb einer stabilen, etablierten Einrichtung.
· Ein familienfreundliches Arbeitsumfeld mit guter Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben.
· Unterstützung beim Ankommen: Wir begleiten Sie aktiv bei der Suche nach einer passenden Unterkunft und helfen Ihnen dabei, sich rasch einzuleben und gut zu vernetzen.
· Hohe Lebensqualität in reizvoller Umgebung: Die Klinik liegt inmitten des Naturparks Rhön, einer der schönsten Mittelgebirgslandschaften Deutschlands – mit zahlreichen Kultur-, Freizeit- und Outdoor-Möglichkeiten. Gleichzeitig sind Städte wie Fulda, Würzburg oder Bad Kissingen in kurzer Zeit erreichbar.
· Sie finden eine konstruktive Zusammenarbeit, äußerst patientenfokussiert mit Kolleginnen und Kollegen sowie der Geschäftsführenden Direktion, dem Ärztlichen Direktor und den Arbeitnehmervertretungen vor. 
Bad Neustadt a. d. Saale liegt im landschaftlich reizvollen UNESCO-Biosphärenreservat Bayerische Rhön mit sehr hohem Freizeitwert und bietet ein umfangreiches kulturelles Angebot in der unmittelbaren Umgebung. 
Informationen über unsere Kliniken und den RHÖN-KLINIKUM Campus Bad Neustadt finden Sie auf www.campus-nes.de

Für Ihre Fragen steht Ihnen als Vertreterin der Geschäftsführenden Direktion Frau Hannah Gilles unter der Tel. 09771/66-26003 bzw. per Mail unter geschaeftsleitung@campus-nes.de gerne zur Verfügung. 
Wir freuen uns auf die Zusendung Ihrer aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen bis zum 23. März 2026.
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