Stadt Karlsruhe
Personal- und Organisationsamt

Facherstadt Karlsruhe - innovativ, jung und lebendig. Stadt des Rechts und digitale Zukunftskommune. Fihrend in
Mobilitét, Technologie und Wissenschaft — eine weltoffene Stadt mit hoher Lebensqualitat und attraktive Arbeitgeberin mit

grol3er Jobsicherheit fiir iber 6.000 Mitarbeitende.

Das Personal- und Organisationsamt sucht zum 1. Januar 2021 fiir den Betriebsarztlichen Dienst eine Arztin oder einen
Arzt zur Weiterbildung Arbeitsmedizin oder zum Erwerb der Zusatzbezeichnung Betriebsmedizin in Voll- oder Teilzeit

(Tandem).

Arbeitsmedizinische Betreuung von rund 14.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern gemeinsam in einem
Team von funfzehn Mitarbeitenden

Umfassende Beratung der Mitarbeitenden
insbesondere zu den Themen Gesundheitsschutzund
arbeitsmedizinische Vorsorge

Durchfuhren von Einstellungsuntersuchungen,
allgemeinen und speziellen arbeitsmedizinischen
Untersuchungen und Erstellen entsprechender
Gutachten

Mitarbeit in der betrieblichen Gesundheitsférderung im
Rahmen des Betrieblichen
Eingliederungsmanagements und des Betrieblichen
Gesundheitsmanagements

Durchfuhren von Betriebs- und Arbeitsplatzbegehungen

Abgeschlossenes Studium der Medizin mit mindestens
zwei Jahren Erfahrung in einem Gebiet der
unmittelbaren Patientenversorgung oder
abgeschlossene Facharztausbildung in einem Gebiet
der unmittelbaren Patientenversorgung als
Voraussetzung fur den Erwerb der Zusatzbezeichnung
Betriebsmedizin

Teamorientierte, engagierte und
verantwortungsbewusste Arbeitsweise

Ausgepragte soziale und kommunikative Kompetenz

Erfahrung in der arbeitsmedizinischen Betreuung
kommunaler Einrichtungen winschenswert

Ein breites und vielfaltiges arbeitsmedizinisches
Aufgabenspektrum. Die Eingruppierung orientiert sich
am Tarifvertrag des 6ffentlichen Dienstes.

Eine sinnhafte und gemeinwohlorientierte Tatigkeit

Flexible Arbeitszeitmodelle sowie Angebote zur
Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben

Kinderbetreuungsmaglichkeitin unserem
Betriebskindergarten

Eine zukunftsorientierte Personalentwicklung mit
attraktiven Weiterbildungsmadglichkeiten

Ein attraktives Betriebliches Gesundheitsmanagement
Eine betriebliche Zusatzversorgung flr Beschaftigte

Ein Arbeitsklima orientiert an unseren Leitlinien fir
Fihrung und Zusammenarbeit

Lernen Sie uns kennen und was uns ausmacht unter:
www karlsruhe.de/karriere
Die Stadt Karlsruhe engagiert sich fir Chancengleichheit.

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis spatestens
11.10.2020 gerne online auf unserem Bewerbungsportal
oder senden Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen unter
Kennziffer 11.0620 an:

Stadt Karlsruhe, Personal- und Organisationsamt, 76124
Karlsruhe

Weitere Auskinfte erteilt hnen gerne Dr. Andrea Reineke,
Leitende Betriebséarztin, Telefon 0721 133-1110.
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https://karlsruhe.bewerbung.dvvbw.de/jobs/4916/applicant/new

