
Ihre Aufgaben
Arbeitsmedizinische Betreuung von rund 14.000 
Mitarbeiterinnen*Mitarbeitern gemeinsam in einem Team von 
fünfzehn Mitarbeitenden
Beratung der Mitarbeitenden zu arbeitsmedizinischen 
Fragestellungen, präventivem Gesundheitsschutz, Beratung zu 
Arbeitsbedingungen, Gestaltung des Arbeitsplatzes und der 
Arbeitsabläufe
Durchführen von Betriebs- und Arbeitsplatzbegehungen
Mitarbeit in einem interdisziplinären Expertenteam mit 
Psychologen, Sicherheitsingenieuren und betrieblichem 
Gesundheitsmanagement
Arbeitsmedizinische Vorsorgen und Eignungsuntersuchungen 
nach den betrieblichen Erfordernissen. Beurteilungen zu 
Fragen eines Arbeitsplatzwechsels
Beratung bei stufenweisen Wiedereingliederung und 
Betrieblichem Eingliederungsmanagement

Ihr Profil
Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Medizin und
Anerkennung als Fachärztin*Facharzt oder mindestens zwei
Jahre ärztliche Tätigkeit in der unmittelbaren
Patientenversorgung
Teamorientierte, engagierte und verantw ortungsbewusste
Arbeitsweise
Ausgeprägte soziale und kommunikative Kompetenz
Erfahrung in der arbeitsmedizinischen Betreuung kommunaler
Einrichtungen ist wünschenswert

Wir bieten
Ein breites und vielfältiges arbeitsmedizinisches
Aufgabenspektrum. Die Eingruppierung orientiert sich am
Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes
Flexible Arbeitszeitmodelle und die individuelle Balance von
Beruf und Privatleben
Kinderbetreuungsmöglichkeiten in 
unserem Betriebskindergarten
Eine zukunftsorientierte Personalentwicklung mit attraktiven
Weiterbildungsmöglichkeiten
Eine betriebliche Altersversorgung
Ein attraktives Betriebliches Gesundheitsmanagement
Kollegiale Zusammenarbeit im Team und ein Arbeitsklima
orientiert an unseren Leitlinien für Führung und Zusammenarbeit

Sind Sie interessiert?
Dann freuen w ir uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens
07.02.2021 gerne online auf unserem Bewerbungsportal oder
senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen unter Kennziffer
110.21.002 an: 
Stadt Karlsruhe, Personal- und Organisationsamt, 76124 Karlsruhe

Weitere Auskünfte erteilt Ihnen gerne: Dr. Andrea Reineke, Leitende
Betriebsärztin, Telefon 0721 133-1110 

Stadt Karlsruhe  
Personal- und Organisationsamt 

Karlsruhe – innovativ, jung und lebendig. UNESCO-Stadt der Medienkunst, Stadt des Rechts, digitale Zukunftskommune. Führend in
Technologie und Wissenschaft – eine weltoffene Stadt mit hoher Lebensqualität und ausgezeichneter Mobilität. Attraktive Arbeitgeberin mit
großer Jobsicherheit für nahezu 7.000 Mitarbeiter*innen. Mit vielfältigsten Berufen, immer für die Menschen in der Stadt.

Ärztin*Arzt in Weiterbildung - Arbeitsmedizin -
Das Personal- und Organisationsamt sucht Sie als Ärztin*Arzt in Weiterbildung Arbeitsmedizin zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Voll- oder
Teilzeit (Tandem).

https://karlsruhe.bewerbung.dvvbw.de/jobs//applicant/new

