
Das Kantonsspital Frauenfeld ist ein Unternehmen der Spital
Thurgau AG. Wir sind ein Akutspital mit rund 300 Betten, bieten ein
umfassendes Leistungsangebot und investieren stetig in unsere
hochwertige Infrastruktur. Wir bieten Ihnen attraktive Arbeitsumge-
bungen, interdisziplinäre Zusammenarbeit und gezielte Entwicklungs-
möglichkeiten. Zur erfolgreichen Spital Thurgau AG zählen rund
3500 Mitarbeitende an verschiedensten Unternehmensstandorten.

Unsere Frauenklinik mit rund 22 Arztstellen ist eine modern ausge-
stattete Klinik mit jährlich über 1'300 Geburten und rund 1'600
Operationen. Wir bilden das gesamte Leistungsspektrum der diagnos-
tischen und therapeutischen Gynäkologie und der gynäkologischen
Onkologie inklusive Chemotherapien ab. Zu den Schwerpunkten der
Klinik zählen ein zertifiziertes Brustzentrum, ein interdisziplinäres
Blasen- und Beckenbodenzentrum und eine geburtshilfliche Abteilung
mit grosser Erfahrung in Beckenendlagegeburten. Darüber hinaus
nehmen wir an nationalen und internationalen klinischen Studien teil
und führen zusätzlich eigene Studien durch.

Wir suchen per 1. August 2020 oder nach Vereinbarung eine/n

Oberarzt/-ärztin (80-100%)

Aufgaben Es erwartet Sie eine interessante, vielseitige und
anspruchsvolle Tätigkeit in allen Bereichen der stationären und
ambulanten Gynäkologie sowie der Geburtshilfe. Mitarbeit
und Unterstützung bei wissenschaftlichen Arbeiten ist möglich und
erwünscht.

Profil Sie besitzen den Facharzttitel für Geburtshilfe und Gynäkolo-
gie oder stehen kurz vor dem Abschluss. Die Ausbildung und
Instruktion von Assistenzärzten/-innen bereitet Ihnen grosse Freude
und Sie arbeiten gerne mit anderen Berufsgruppen zusammen. Sie
sind teamfähig, einsatzfreudig, belastbar, speditiv und suchen eine
Kaderfunktion mit Führungsaufgaben. Kundinnenorientiertes
Denken und Handeln sind für Sie ebenso selbstverständlich wie
Loyalität gegenüber Ihrem Arbeitgeber.

Wir bieten
– Abwechslungsreiche selbständige Sprechstundentätigkeit

Vertiefung in ein Spezialgebiet
– Regelmässige interne und externe Fortbildungen inkl. 10 Fortbil-

dungstagen
– Fixer wöchentlicher Kompensationstag plus mind. 2 Kompen-

sationswochen
– Ein sehr gut organisiertes administratives Umfeld mit einem

modernen Klinikinformationssystem
– Enge Zusammenarbeit mit Breast Care Nurses und Urogyn

Nurses
– Möglichkeit den Schwerpunkttitel Operative Gynäkologie, Urogy-

näkologie, fetomaternale Medizin, Senologie und gynäkologische
Onkologie zu erlangen

– Einen Arbeitsort mit hohem Freizeitwert zwischen Konstanz und
Zürich

Es erwartet Sie eine moderne Infrastruktur in einem zukunftsorien-
tierten und erfolgreichen Dienstleistungsunternehmen. Auf Wunsch
mit Parkplatz, sehr guter ÖV-Anbindung, firmeneigener Kita und
gutem Personalrestaurant.

Auskünfte erteilt Ihnen gerne Prof. Dr. med. Mathias Fehr,
Chefarzt Frauenklinik oder Prof. Dr. med. Volker Viereck, Chefarzt
Urogynäkologie, Tel. 052 723 72 53 (Chefarztsekretariat).

Bewerbung senden Sie bitte per Mail an mathias.fehr@stgag.ch.

Wir bevorzugen Direktbewerbungen, Stellenvermittler verzichten
bitte auf eine Kontaktaufnahme.


