
VINZENZ VON PAUL HOSPITAL gGMBH
Klinik: 467 Betten
Tageskliniken: 93 Plätze
Krankenpflegeschule: 60 Plätze
Gemeindepsychiatrischer Verbund
Luisenheim: 243 Heimplätze
Psychiatrische Institutsambulanzen
Spital Rottweil: 100 Plätze

Die Vinzenz von Paul Hospital gGmbH ist eine modern und bedarfsgerecht
ausgestattete, überregional renommierte Fachklinik mit einer mehr als
120-jährigen Tradition, welche sich gleichzeitig eine Offenheit für Impul-
se bewahrt hat. Sie gewährleistet mit einem hohen Standard die psychi-
atrische, psychosomatische und neurologische Versorgung eines großen
Einzugsgebietes (ca. 600.000 EW) in einer landschaftlich reizvollen und
kulturell vielfältigen Region Süddeutschlands.
Wir werden unsere Leitungsstruktur erweitern und suchen dafür einen
Leitenden Arzt (m/w/d) für die Zentrale Aufnahme (ZAM)

Ltd. Arzt /Facharzt (m/w/d)
idealerweise mit psychiatrischem Schwerpunkt

In der Zentralen Aufnahme werden jährlich über 5.000 stationäre Patienten
aller Fachbereiche versorgt.
Ihre Aufgaben:
• Leitung der Zentralen Aufnahme (ZAM) mit dem Ziel einer qualitativ hoch-

wertigen ärztlichen Versorgung unserer Patienten in der präklinischen/
klinischen Phase des Behandlungsprozesses;

• Zentrale Schnittstellenfunktion mit den primär an der Notfallversorgung
beteiligten Fachabteilungen sowie eine vertrauensvolle Zusammenarbeit
mit den Rettungsdiensten, ebenso die Teilnahme am oberärztlichen
Hintergrunddienst;

• Definition und kontinuierliche Weiterentwicklung der aufbau- und
ablauforganisatorischen Abteilungsstrukturen und -prozesse mit
entsprechenden Gestaltungsmöglichkeiten;

• Aufsicht, Führung und fachliche Anleitung des unterstellten adminis-
trativen, pflegerischen Personals sowie der Assistenzärzte/innen.

Ihr Profil:
• Interesse an einer vertrauensvollen Position mit umfassendem

Gestaltungspotential, Weisungs- und Handlungskompetenz;
• Führungspersönlichkeit, die fortschrittliche und zukunftsweisende

Konzepte entwickelt und umsetzt;
• Ausgeprägtes Organisationsgeschick, prozessorientiertes Vorgehen

und wertschätzende Kommunikation.
Unser Haus zeichnet sich durch eine vertrauensvolle Arbeitsatmosphäre
sowie einen wertschätzenden und offenen Umgang miteinander aus.
Die Vergütung richtet sich nach AVR-Caritas (vergleichbar mit TVöD-VKA/
Ärzte). Zusätzlich besteht eine überwiegend vom Arbeitgeber finanzierte
betriebliche Altersversorgung bei der ZVK-BW.
Als Einrichtung in katholischer Trägerschaft wünschen wir uns, dass Sie
sich mit unserem sozialen Auftrag und dem christlichen Menschenbild un-
seres Hauses identifizieren können.
Für weitere Auskünfte und ausführliche Informationen steht Ihnen Herr
Dr. med. Ales Svetlik, Chefarzt Abhängigkeitserkrankungen (Sekretariat
Tel. + 49 741 241-2406), gerne zur Verfügung.
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte an Herrn Thorsten
Beuter, Personalleiter, per E-Mail an: Bewerbungen@VvPH.de.
Seien Sie uns herzlich willkommen.
Weitere interessante Informationen über unsere Einrichtung und zu unse-
ren Leistungen finden Sie auf unserer Homepage: www.VvPH.de.

ROTTENMÜNSTER
Zentren für Psychiatrie, Psychotherapie, Psycho-
somatische Medizin, Abhängigkeitserkrankungen,
Altersmedizin, Neurologie
Schwenninger Straße 55, 78628 Rottweil
Telefon 0741 241-0, FAX -2265, Internet: www.VvPH.de
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