
Für unsere Klinik suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt

Assistenzärzte (m/w/d)

für die Fachabteilung Pneumologie

in Voll- oder Teilzeit
Unser Unternehmen
Die Klinik Donaustauf ist ein spezialisiertes Fachkrankenhaus für Erkran-
kungen der Atmungsorgane sowie der psychosomatischen Medizin.
Für die Versorgung von jährlich rund 3.500 Patienten der Pneumologie
stehen der Klinik 95 Betten sowie der Psychosomatik für jährlich rund
250 Patienten 25 Betten zur Verfügung. Neben den beiden bettenführen-
den Fachabteilungen ergänzen das zertifizierte Weaningzentrum der
Deutschen Gesellschaft für Pneumologie und Beatmungsmedizin e.V.,
das von der Deutschen Gesellschaft für Schlafforschung und Schlaf-
medizin (DGSM) akkreditierte Schlaflabor mit insgesamt 14 Polysomno-
graphie-Plätzen, eine eigene radiologische Abteilung, ein krankenhaus-
eigenes Labor sowie die Abteilung Physiotherapie das medizinische
Leistungsspektrum in hervorragender Weise. Die Klinik Donaustauf er-
füllt dabei in enger klinischer und wissenschaftlicher Kooperation mit dem
Klinikum der Universität Regensburg sowie dem Krankenhaus Barm-
herzige Brüder Regensburg einen überregionalen Versorgungsauftrag.

Ihre Aufgaben:
• Pneumologische und intensivmedizinische Versorgung unserer Patien-
ten, Funktionsbereich Sonographie und Bronchoskopie.

• Die Stelle ist grundsätzlich teilzeitfähig; d.h. die Besetzung mit mehre-
ren teilzeitbeschäftigten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ist möglich.

Für diese anspruchsvolle Tätigkeit erwarten wir von Ihnen:
• Ausgeprägte soziale Kompetenz und Einfühlungsvermögen gegenüber
Patienten

• Interesse an Pneumologie, Intensivmedizin und Schlafmedizin
• Zuverlässigkeit, Teamfähigkeit, Durchsetzungsvermögen
• Engagement, Flexibilität und Eigeninitiative

Wir bieten Ihnen:
• Ein spannendes Tätigkeitsspektrum in einem Fachkrankenhaus
• Ein Team aus qualifizierten und erfahrenen Mitarbeitern
• Tarifliche Vergütung unter Berücksichtigung der bisherigen Tätigkeit
• Ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem
angenehmen, sehr kooperativen Arbeitsumfeld

• Einen Arbeitsvertrag bei einem sicheren Arbeitgeber
• Flexible Arbeitszeiten mit Gleitzeitregelung
• Teilzeitmodelle zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf
• Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Betriebliche Altersversorgung
• Kostenfreie Parkmöglichkeiten

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei ansonsten
im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Für Aus-
künfte steht Ihnen Herr Prof. Dr. Pfeifer, Telefon 09403 80215, gerne zur
Verfügung.

Wenn Sie diese Position anspricht, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

Senden Sie uns Ihre Unterlagen bitte bevorzugt per E-Mail (nur im pdf-
Format als eine Datei) an: personal@klinik-donaustauf.de bzw. in
Papierform an:
Deutsche Rentenversicherung Bayern Süd
Klinik Donaustauf
Ludwigstr. 68
93093 Donaustauf

Links: http://www.klinik-donaustauf.de
http://www.deutsche-rentenversicherung-bayern-sued.de


	Seite 1

