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‘ Neumarkt

Ein Team fijy den Erfolg

Mmetropolregion nﬁrnberg

Ko
MMEN. sTAuNEY, BLEIBEN

Wir suchen ab 01.01.2021 einen
Facharzt (w/m/d) fiir Innere Medizin

AuBerdem suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt einen

Assistenzarzt (w/m/d) zur Weiterbildung

Innere Medizin bzw. Allg i dizin, Rotati

Das Klinikum Neumarkt ist ein Schwerpunktkrankenhaus der Versorgungsstufe Il,
Lehrkrankenhaus der Friedrich-Alexander-Universitét Erlangen-Niirnberg und
verfiigt Uber 530 Betten in 17 Fachabteilungen sowie tiber 23 tagesklinische
Behandlungsplétze. Jahrlich werden von unseren mehr als 2.000 Mitarbeitern im
Gesamtunternehmen iiber 26.000 stationdreund 48.000 ambulante Behandlungen
durchgefiihrt. In Kooperation mit der Klinik fiir Neugeborene, Kinder- und Jugend-
medizin des Klinikums Nirnberg betreiben wir eine Kinderstation mit zehn
Betten.

UNSER ANGEBOT

Freuen Sie sich auf einen Job, in dem Ihre Féhigkeiten von Anfang an gefragt
sind. Unsere moderne Ausstattung hilft lhnen dabei, fiir unsere Patienten jeden
Tag alles zu geben. Wir wissen lhren Einsatz zu schatzen — bei uns kénnen Sie
mit einer Verglitung nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst rechnen,
die wir gerne um weitere betriebliche Sozialleistungen erganzen. Fiir neue
Horizonte profitieren Sie von zielgenauen Fortbildungsmdéglichkeiten. Dank
unserer Kinderbetreuung vor Ort (0 bis 14 Jahre) ist auch fiir Ihre Liebsten
gesorgt.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Weitere Informationen finden Sie unter www.klinikum-neumarkt.de/karriere.

Klinikum Neumarkt

Frau Stephanie Gammerl, Leiterin Personalmanagement
Nirnberger Strale 12, 92318 Neumarkt i.d.OPf.
jobs@klinikum.neumarkt.de, www.klinikum-neumarkt.de
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