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Mit rund 8.000 Beschaftigten ist das Universitétsklinikum mit seinen
Tochtergesellschaften einer der groBten Arbeitgeber Disseldorfs und
entwickelt sich permanent weiter. Durch seine GréBe und optimale
Ausstattung sowie die Verbindung zu Forschung und Lehre bietet das
Universitatsklinikum ein breitgefachertes Aufgabenspektrum, das den
Arbeitsalltag auBerst vielfaltig gestaltet. Aus diesem Grunde suchen
wir motivierte Menschen, die sich den Veranderungsprozessen stellen
und darin eine persénliche Herausforderung sehen.

Fur die Stabsstelle Qualitditsmanagement und Patientensicherheit su-
chen wir zum néachstmdglichen Zeitpunkt eine/n

Arztin/Arzt fir medizinische
Prozessorganisation (m/w/d)

Die Medizinische Prozessorganisation besitzt ein abwechslungsrei-
ches und umfangreiches Aufgabenportfolio. Sie fuihrt Analysen durch,
mit dem Ziel, patientenzentrierte Prozesse effizienter, effektiver und si-
cherer zu gestalten und damit die Behandlungsqualitat zu optimieren
und die Patientensicherheit zu erhohen. Sie Giberwacht die Umsetzung
evaluierter medizinischer Prozesse, auch unter Beriicksichtigung wirt-
schaftlicher Aspekte und sucht nach Optimierungsmdglichkeiten. Zu-
dem begleitet die medizinische Prozessorganisation Projekte und
MaBnahmen zur berufsgruppenubergreifenden Optimierung medizini-
scher Prozesse, arbeitet hierzu eng mit der Stabsstelle Unternehmens-
entwicklung und Projektmanagement zusammen und unterstitzt die
anderen Stabsstellen, die Dezernate sowie Kliniken und Institute mit
Aufgaben in der Patientenversorgung bei den Prozessentwicklungen
und -anpassungen im Kontext der erwtinschten zunehmenden Digita-
lisierung.

Die Medizinische Prozessorganisation stellt einen integralen Bestand-
teil des Qualitdtsmanagements dar, so dass die medizinische Prozess-
organisation in der Stabsstelle Qualititsmanagement und Patientensi-
cherheit angesiedelt ist. Es besteht die Option der Ubernahme der
stellv. Leitung der Stabsstelle Qualitdtsmanagement und Patientensi-
cherheit.

Diese Position erfordert:

- Approbation als Arzt / Arztin oder mit mehrjahriger klinischer
Erfahrung, vorzugsweise mit einer Facharztanerkennung, fundierten
Kenntnissen und Erfahrungen mit relevanten Strukturvorgaben im
ambulanten und stationéren Bereich eines Krankenhauses sowie
Erfahrungen mit klinischen Informations- und Dokumentations-
systemen

« Wiinschenswert sind Kenntnisse und Qualifikationen im Projekt-
und Prozessmanagement sowie im Qualitdtsmanagement

« Interdisziplindres Arbeiten

- Organisationsfahigkeit und Zielorientiertheit

« Sehr gute kommunikative Fahigkeiten

« Gute Englischkenntnisse

- Selbststandiges, strukturiertes Arbeiten und personliches
Engagement

- Flexibilitat

- Fundierte EDV-Kenntnisse

Wir bieten:

« Ein qualifiziertes Einarbeitungskonzept

- Innerbetriebliche Fort- und Weiterbildungen

« Alle im Offentlichen Dienst Uiblichen Leistungen
- Jobticket

- Kindertagesstatte

« Personalunterkiinfte/Appartement

Die Vergutung erfolgt, der Bedeutung der Position entsprechend, au-
Bertariflich.

Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwilinscht. Frauen wer-
den bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung bevor-
zugt bericksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers lie-
gende Griinde Uberwiegen.

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei gleicher Eig-
nung bevorzugt bertcksichtigt.

Ihre schriftliche Bewerbung mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen
richten Sie bitte innerhalb von 3 Wochen nach Erscheinen dieser An-
zeige postalisch oder per E-Mail an folgende Anschrift:

Universitatsklinikum Diisseldorf
D 01.2.1 - Kennziffer: 23E/21
Moorenstr. 5, 40225 Diisseldorf
bewerbungen@med.uni-duesseldorf.de




	Seite 1

