
Das Klinikum Frankfurt Höchst ist ein leistungsstarker Maximalver-
sorger im größten kommunalen Klinikverbund der Region, der Kliniken
Frankfurt Main-Taunus GmbH. In den 22 Kliniken, Instituten und
Fachabteilungen werden allein am Standort Frankfurt Höchst jähr-
lich mehr als 37.000 stationäre und 100.000 ambulante Patientin-
nen und Patienten versorgt. Über 2.000 Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter setzen sich täglich mit modernster Diagnostik und Therapie
für die Gesundheit der uns anvertrauten Patientinnen und Patienten
ein. Fünf Schulen für pflegerische und nichtärztliche medizinische
Fachberufe leisten einen wichtigen Beitrag zum Ausbildungsangebot
in der Region. Ein moderner Neubau wird bis 2021 errichtet. Mehr
Informationen zu den medizinischen Zentren im Internet unter
www.klinikumfrankfurt.de oder www.kliniken-fmt.de.

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin für unsere Klinik für
Allgemein-, Thorax-, Viszeral- und Gefäßchirurgie eine/einen

Arzt/Ärztin in Weiterbildung (m/w/d)
in den Bereichen Allgemein-, Viszeral-, Thorax-
oder Gefäßchirurgie
Wir suchen engagierten Bewerberinnen und Bewerber mit Interesse
an einer breiten chirurgischen Ausbildung. Idealerweise verfügen
Sie bereits über Berufserfahrung und haben Interesse daran, nach
Beendigung der Facharztausbildung eine weitere Schwerpunkt-
bezeichnung zu erlangen.

Sie erwartet ein interessantes und abwechslungsreiches Betäti-
gungsfeld mit fachlicher Entfaltungsmöglichkeit, eine leistungs-
gerechte Vergütung (EG I TV-Ärzte/VKA), Beteiligung an den Liqui-
dationseinnahmen des Chefarztes sowie weitere Sozialleistungen.

Für weitere Fragen steht Ihnen der Chefarzt der Klinik, Herr Prof.
Schwarzbach (Tel.: 069/3106-2498 oder -2323), gerne zur Verfügung.

Wenn Sie Teil unseres Teams werden wollen, freuen wir uns auf
Ihre Bewerbung unter bewerbung@klinikumfrankfurt.de oder unter
Angabe Ihrer E-Mail-Adresse an:

Klinikum Frankfurt Höchst GmbH
Personalabteilung
Gotenstraße 6-8, 65929 Frankfurt am Main

Hinweise: Wir fördern die berufliche Gleichstellung von Frauen und Männern.
Frauen sind daher besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Vollzeitstellen
sind grundsätzlich teilbar, soweit zwingende dienstliche und betriebliche
Gründe nicht entgegenstehen. Bitte schicken Sie an Unterlagen nur Kopien
ohne die Verwendung von Mappen, da Bewerbungen nicht zurückgesandt,
sondern gemäß der Datenschutzrichtlinien vernichtet werden.


