Ihr Gesundheitszentrum

o panturdip

Fur unsere Klinikum Landkreis Tuttlingen gGmbH suchen wir im Rahmen
einer altersbedingten Nachfolge zum nachstmdéglichen Zeitpunkt einen

Chefarzt der Medizinischen Kilinik |
Schwerpunkt Kardiologie (m/w/d)

Die Klinikum Landkreis Tuttlingen gGmbH ist ein Krankenhaus der
Grund- und Regelversorgung an derzeit noch zwei Standorten. In
beiden Gesundheitszentren gibt es insgesamt 340 stationédre Betten
und rund 850 Beschaftigte. Jahrlich werden liber 44.000 Patienten/
innen stationér betreut und behandelt. Das Klinikum ist ein Akade-
misches Lehrkrankenhaus der Klinik der Albert-Ludwigs-Universi-
tat Freiburg.

Am Standort Tuttlingen werden sechs Hauptabteilungen und drei
Belegabteilungen vorgehalten: Medizinische Klinik |1 (Kardiologie,
Intensivmedizin, Stroke Unit), Medizinische Klinik Il (Gastroentero-
logie, Onkologie, Diabetologie), Unfallchirurgie und Orthopéadie, All-
gemein-, Viszeral- und GefaBchirurgie, die Frauenklinik, die Klinik
fir Andsthesie und Intensivmedizin sowie die Augen-Belegklinik,
die Neurochirurgie und die HNO-Belegklinik. Am Standort Spaichin-
gen arbeiten die Klinik fiir Konservative Orthopéadie und orthopadi-
sche Schmerztherapie sowie die Klinik fiir Plastische, Hand- und
Wiederherstellungschirurgie.

Unser Klinikum Landkreis Tuttlingen liegt mit seinen beiden Stand-
orten in einem der landschaftlich reizvollsten Gebiete Baden-Wiirt-
tembergs zwischen dem Schwarzwald und dem Bodensee.

Es erwartet Sie ein harmonisches Chefarztkollegium und in der Inneren
Medizin ein motiviertes Mitarbeiterteam. Als Facharzt fir Innere Medizin
mit Schwerpunkt Kardiologie und Zusatzbezeichnung internistische In-
tensivmedizin (m/w/d) verfigen Sie Uber eine mehrjahrige Berufserfah-
rung und besitzen fundierte Kenntnisse in allen gangigen invasiven, kar-
diologischen, diagnostischen und therapeutischen Verfahren. Sie haben
eine positive, vertrauenserweckende Ausstrahlung und verstehen es,
durch menschlichen Zuspruch und Warme, Patienten fir sich zu gewin-
nen. Mit dem gleichen Anspruch gehen Sie auch auf Ihre Mitarbeitenden
zu und sind sowohl Ausbilder wie auch Berater. Sie haben Freude am
arztlichen Beruf und beteiligen sich gern an der Weiterbildung von Allge-
meinérzten, Internisten, Kardiologen und Intensivmedizinern. Ihnen und
lhren Mitarbeitenden werden umfangreiche PersonalentwicklungsmaB-
nahmen angeboten, u. a. Fihrungskrafteentwicklung und die Férderung
interner und externer Fort- und WeiterbildungsmaBnahmen. Das Kilini-
kum unterstitzt aktiv die Vereinbarkeit von Beruf und Familie und férdert
die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Frauen werden
daher besonders zur Bewerbung aufgerufen. Schwerbehinderte werden
bei gleicher Eignung vorrangig eingestellt.

Erkennen Sie sich wieder? Haben Sie Interesse in einem dynami-
schen und erfolgreichen Team mitzuarbeiten? Dann suchen wir ge-
nau Sie!

Fur telefonische Auskiinfte steht Ihnen der Geschéftsfiihrer Dr. Sebasti-
an Freytag, Telefon 07461/97-1300, E-Mail: s.freytag@klinikum-tut.de
gerne zur Verfigung.

Sie sind herzlich eingeladen, uns - gern zusammen mit lhrer Fa-

milie - in unserem schénen Landkreis zu besuchen oder Sie be- ]
werben sich bis zum 31.05.2021: Klinikum Landkreis Tuttlingen %3
gGmbH, Personalleiter Oliver Butsch, ZeppelinstraBe 21,
78532 Tuttlingen, Tel. 07461/97-1310, r
E-Mail: o.butsch@klinikum-tut.de, www.klinikum-tut.de 2
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