
Die Uniklinik der RWTH Aachen verbindet als Supramaximalversorger patientenorientierte
Medizin und Pflege, Lehre sowie Forschung auf internationalem Niveau. Mit 34 Fachkliniken,
27 Instituten und fünf fachübergreifenden Einheiten deckt die Uniklinik das gesamte medizinische
Spektrum ab. Die Bündelung von Krankenversorgung, Forschung und Lehre in einem Zentral-
gebäude bietet beste Voraussetzungen für einen intensiven interdisziplinären Austausch und
eine enge klinische und wissenschaftliche Vernetzung. Rund 6.000 Mitarbeitende sorgen
für patientenorientierte Medizin und eine Pflege nach anerkannten Qualitätsstandards. Die
Uniklinik versorgt mit 1.400 Betten rund 45.000 stationäre und 200.000 ambulante Fälle pro
Jahr.
Der Zentralbereich für Krankenhaushygiene und Infektiologie an der Uniklinik RWTH
Aachen sucht frühestmöglich eine/einen

Ärztliche/n Mitarbeiterin/er (m/w/d)
/ Fachärztin/Facharzt (m/w/d)
Die Einstellung erfolgt mit der vollen tariflich vereinbarten Arbeitszeit (zzt. 42,00 Std./W.)
befristet bis zum Erlangen der/des Fachärztin/Facharztes für Hygiene und Umweltmedizin (4
Jahre) im Rahmen des WissZeitVG.
Wir sind ein interdisziplinäres Team von Krankenhaushygienikerinnen/-ern,
Intensivmedizinerinnen/-ern, Internisten/-innen und Mikrobiologen/-innen. Wir vertreten
die Fächer Krankenhaushygiene und Infektiologie in Praxis, Lehre und Forschung im UK
Aachen. Alle Klinken unseres Hauses werden bei infektionspräventiven Fragen durch uns
praxisorientiert betreut. Wir führen regelmäßig infektiologische Visiten auf den wichtigsten
Stationen durch und bieten einen infektiologischen Konsildienst an. Zusammen mit der
Inneren Medizin V (Pulmologie) betreuen wir eine infektiologische Ambulanz. Die Aufgaben
eines Antibiotic Stewardship (ABS) werden durch uns erfüllt.
Aufgaben:
Das Aufgabengebiet umfasst die praxisorientierte Beratung aller Kliniken des UK Aachen in
infektionspräventiven Fragen. Ein weiterer Schwerpunkt ist die infektiologische Betreuung von
Intensiv-, Intermediate Care und Normalstationen in enger Kooperation mit den klinischen
Kollegen. Die Ausbildung zur/zum Fachärztin/Facharzt und klinischer/-em Infektiologin/-en
erfolgt im Rahmen eines strukturierten hausinternen Curriculums. Es besteht die Möglichkeit
zur wissenschaftlichen Arbeit mit dem Ziel einer Promotion bzw. Habilitation. Im Rahmen des
Medizinstudiums sind wir mit Praktika und Vorlesungen eingebunden.
Ihr Profil:
l Idealerweise 1 Jahr Erfahrung in einem klinischen Fach oder Mikrobiologie oder Sie haben

bereits einen klinischen Facharzt/-ärztin oder FA Mikrobiologie
l Interesse an praktischer Infektionsprävention und klinischer Infektiologie sowie an wissen-

schaftlichen Fragestellungen und Lehre
l Sie arbeiten gern in einem Team mit flachen Hierarchien
Wir bieten:
l Ausbildung zum FA für Hygiene und Umweltmedizin
l Weiterbildung zum/zur Infektiologin/-en (Ärztekammer und DGI)
l Ein nettes Team von erfahrenen Kolleginnen/-en
l Aktive Ausbildung entsprechend einem festgelegten Curriculum
l Rotation in die Mikrobiologie
l Akademisches Arbeiten bei einem Maximalversorger
l Option zur Promotion und Habilitation
Warum Sie sich für uns entscheiden sollten?
l Wir bieten 300 Berufe unter einem Dach – mehr Vielfalt geht nicht
l Wir bieten eine leistungsgerechte Vergütung nach den Bestimmungen des TV-Ä (Ä1/

Ä2), inklusive der attraktiven Leistungen im öffentlichen Dienst
l Neben vielfältigen Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten bieten wir Ihnen ein großes Angebot

zur Gesundheitsförderung sowie das umfangreiche Programm des Hochschulsports an
l Monatliche Mitarbeitervergünstigungen durch unser Corporate Benefits Programm,

um beim privaten Shopping sparen zu können
l Flexible Arbeitszeiten, damit Sie Beruf- und Privatleben besser vereinen können, denn

Ihre Work-Life-Balance ist uns wichtig
l Attraktive Konditionen für den ÖPNV oder einen vergünstigten Mitarbeiterparkplatz,

damit Sie einen entspannten Arbeitsweg haben
l Einen Betriebskindergarten, damit Ihre Kinder immer in Ihrer Nähe sind
Diese Stellenausschreibung richtet sich an alle Geschlechter.
Die Uniklinik RWTH Aachen fördert Chancengerechtigkeit und Vielfalt. Bewerbungen von
Frauen sind ausdrücklich erwünscht und werden nach Maßgabe des LGG bevorzugt berücksichtigt.
Eine Beschäftigung unterhalb der oben angegebenen Wochenarbeitszeit ist grundsätzlich möglich.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt.
Für Ihre Bewerbung sollten Sie ausschließlich unser digitales Bewerbungsportal unter
www.karriere.ukaachen.de nutzen. Dort haben Sie die Möglichkeit Ihre Unterlagen in der elekt-
ronischen Bewerbungsmappe sicher vor unbefugten Zugriffen zu hinterlegen. Bewerbungen,
die uns per E-Mail an: bewerbung@ukaachen.de (dieser Übertragungsweg ist i. d. R. nicht aus-
reichend geschützt) erreichen, werden von uns in das v. g. Portal überführt. Die zugesandten
Unterlagen werden nach Überführung ins Portal unverzüglich datenschutzgerecht entsorgt.
Nach Ablauf der vorgeschriebenen Vorhaltefrist werden auch die Daten im Portal gelöscht.
Stimmen Sie einer Überführung in das v. g. Portal nicht zu, können wir Ihre Bewerbung leider
nicht berücksichtigen.
Uniklinik RWTH Aachen, Direktor des Zentralbereichs für Krankenhaushygiene und Infektio-
logie, Herrn Univ.-Prof. Dr. med. Sebastian Lemmen, Pauwelsstraße 30, 52074 Aachen.
Die Bewerbungsfrist der ausgeschriebenen Stelle GB-P-29610 endet am 09.07.2021.
Für Rückfragen steht Ihnen Herr Prof. Dr. med. S. Lemmen, Tel.:+49 241 80 89843,
E-Mail: slemmen@ukaachen.de gerne zur Verfügung.


