
CHEFARZT IM TEAMMODELL (m/w/d)
gemeinsam mit Dr. med. Hamid Huschmand Nia

Die Westpfalz-Klinikum GmbH ist ein Krankenhaus der Maximalversorgung mit
1.420 Planbetten in über 40 Kliniken, Instituten und Abteilungen. Mit seinen vier
Standorten Kaiserslautern, Kusel, Kirchheimbolanden und Rockenhausen ist
das Westpfalz-Klinikum von überregionaler Bedeutung und eine der größten
klinischen Einrichtungen in Rheinland-Pfalz. Gesellschafter sind die Stadt Kai-
serslautern, der Landkreis Kusel sowie der Donnersbergkreis. Das Klinikum
ist Akademisches Lehrkrankenhaus der Johannes Gutenberg-Universität Mainz
sowie der Medizinischen Fakultät Mannheim der Ruprecht-Karls-Universität
Heidelberg. Auf dem Gebiet der Technik in der Medizin und der Medizinischen
Physik besteht eine Kooperation mit der Technischen Universität Kaiserslautern
in Lehre und Forschung. Im Rahmen der Science Alliance Kaiserslautern arbei-
tet das Klinikum eng mit dem Fraunhofer Institut für Experimentelles Software
Engineering (Fraunhofer IESE) sowie weiteren Einrichtungen zusammen.

Das Klinikum

Die Klinik für Frauenheilkunde und Geburtshilfe 1 versorgt mit einem
Stellenschlüssel von 1-6-10 und derzeit 47 Planbetten die Region Westpfalz.
Ihr Maximalversorgungsauftrag erstreckt sich über etwa 500.000 Einwohner.
Die Klinik gehört zu den größten gynäkologisch-geburtshilflichen Abteilungen
in Rheinland-Pfalz. Gynäkologisch werden ca. 1.700 Eingriffe pro Jahr statio-
när und ambulant durchgeführt. Die für einen Maximalversorger üblichen Ver-
fahren einschließlich der plastisch-gynäkologischen Chirurgie kommen am
Klinikum zum Einsatz. Aufgrund des multidisziplinären Schwerpunktes robot-
ische Chirurgie (2 Systeme im Haus verfügbar: DaVinci X sowie XI) sowie der
Weiterentwicklung des onkologischen Zentrums innerhalb des Klinikums er-
warten wir vom Stelleninhaber den Aufbau eines robotischen-gynäkologischen
Operationsschwerpunktes. Das Brustzentrum Kaiserslautern ist seit über 10
Jahren zertifiziert. Eine Zertifizierung gynäkologische Tumoren ist im Rah-
men des onkologischen Zentrums geplant. Das zertifizierte Perinatalzentrum
Level I bestehend aus Frauen- und Kinderklinik mit Intensivstation für Früh- und
Neugeborene zeichnet sich durch eine enge Kooperation aus und betreut mehr
als 1.100 Geburten mit einem hohen Anteil an Hochrisiko-Schwangerschaften.
Ein weiterer Schwerpunkt ist die pränatale Diagnostik.

Die Klinik für Frauenheilkunde und Geburtshilfe 1

• Sie sind eine fachlich und menschlich hoch qualifizierte Persönlichkeit

• Sie besitzen überzeugende Führungseigenschaften, Organisations-
kompetenz und Integrationsfähigkeit

• Unternehmerische Denk- und Handlungsweise für die künftige Weiter-
entwicklung der Klinik

• Sie verfügen über einen herausragenden OP-Katalog sowie exzellen-
te klinische Erfahrungen in der Geburtshilfe und der Gynäkologischen
Onkologie

• Habilitation ist wünschenswert, aber nicht Bedingung

• Sie bauen die partnerschaftlichen Kooperationen mit der Klinik für
Frauenheilkunde und Geburtshilfe am Standort in Kirchheimbolanden,
anderen Fachrichtungen und Partnern des Westpfalz-Klinikums aus

Wir bieten

• Ein angenehmes und teamorientiertes Betriebsklima

• Eine der Position entsprechende Vergütung einschließlich Liqui-
dationsrecht

• Unterstützung von arbeitenden Partnern bei der Suche nach einer
adäquaten Position

• Hilfe bei der Organisation von Kinderbetreuung

Von den Bewerberinnen und Bewerbern wird mit Einreichung der
Unterlagen ein schlüssiges Konzept erwartet, welches die künfti-
ge Positionierung der Klinik für Frauenheilkunde und Geburtshilfe
1 gemeinsam mit dem Chefarzt Dr. med. Huschmand Nia in der
interdisziplinären Zusammenarbeit im Hause sowie in der Region
erkennen lässt. Dabei sollten Demografie, Epidemiologie, regionale
Versorgungsstruktur, medizinischer Fortschritt und ökonomische
Aspekte berücksichtigt werden.

Auskunft erteilt Ihnen

T 0631 203-1294
F 0631 203-1539
E cmoench@westpfalz-klinikum.de

Priv.-Doz. Dr. med. Dr. med. habil. Christian Mönch
Ärztlicher Direktor

Die Vergütung erfolgt nach dem TV-Ärzte / VKA in der Fassung für kommunale Arbeitgeber. Sie erhalten alle im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen.

Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte bis zum 29. Oktober 2021 an
Geschäftsführung der Westpfalz-Klinikum GmbH
Referat Personal | z. Hd. Frank Ostermann | Vertreter des Geschäftsführers
Hellmut-Hartert-Str. 1 | 67655 Kaiserslautern

T 0631 203-1332
F 0631 203-1539
E bewerbung@westpfalz-klinikum.de

!

Das bringen Sie mit um den aktuellen
Chefarzt zu unterstützen

Für die Klinik für Frauenheilkunde und Geburtshilfe 1
am Standort Kaiserslautern suchen wir ab sofort einen


