
Offen im Denken

Als universitäres Klinikum der Maximalversorgung mit einer Kapazität von
rund 1.300 Betten betreuen wir mit über 6.000 Beschäftigten in 26 Kliniken,
23 Instituten und Fachzentren jährlich 225.000 Patienten. Unser Haus bietet
medizinische Versorgung, modernste Diagnostik und umfassende Therapie
mit höchstem internationalem Standard. Hinzu kommt ein umfangreiches
Leistungsspektrum in Forschung und Lehre auf international konkurrenz-
fähigem Niveau.
In der Klinik für Neurologie ist in der Abteilung Klinische Neuroonkologie zum
nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle einer/eines

Fachärztin/Facharztes (m/w/d)
(Aufgabenbewertung: Entgeltgruppe Ä 2 TV-Ärzte / 100 % – befristet)
in Vollzeit zu besetzen. Die Eingruppierung richtet sich nach den
persönlichen und tarifrechtlichen Voraussetzungen. Die Beschäftigung ist zu-
nächst befristet vorgesehen. Verlängerungen sind entsprechend den Höchst-
beschäftigungsfristen des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes (WissZeitVG)
möglich. Aufgrund des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes bzw. des Teilzeit-
und Befristungsgesetzes wird die Vertragsdauer abhängig von den
persönlichen Voraussetzungen festgelegt. Die Möglichkeit zur Promotion bzw.
Habilitation ist gegeben.
Die Abteilung Klinische Neuroonkologie ist Teil der Klinik für Neurologie am
Essener Universitätsklinikum. Den über 3.000 ambulanten Hirntumorpatien-
tenkontakten wird ein breites Spektrum von modernen und experimentellen
Hirntumortherapien angeboten. Die Patientenversorgung und die Wissen-
schaft sind in ein interdisziplinäres neuroonkologisches Netzwerk am Uni-
versitätsklinikum Essen integriert (www.translationale-neuroonkologie.org).
Die Klinik für Neurologie deckt die gesamte Bandbreite des Faches ab und
verfügt u.a. über eine neurologisch geführte Intensivstation, eine überregional
zertifizierte Stroke Unit und eine Epilepsie-Station.
Wir bieten ein vielseitiges Tätigkeitsfeld in der Betreuung neuroonkologischer
und neurologischer Patienten*innen inklusive einer strukturierten Ausbildung
sowie zahlreichen Fortbildungen. Es existieren klinische und wissenschaftliche
Mentoring-Programme sowie exzellente Forschungsbedingungen, u.a. durch
Clinician-Scientist-Programme. Moderne Arbeitszeitmodelle lassen sich in
vielen Fällen umsetzen.
Wir suchen eine/n interessierte/n und motivierte/n Mitarbeiter/in zur Ver-
stärkung unseres Teams. Voraussetzung für die Bewerbung ist die deutsche
Approbation und eine abgeschlossene Facharztausbildung in Neurologie. Der
Umgang mit Patienten*innen sowie die Arbeit im interdisziplinären Team soll-
te Ihnen Freude bereiten.
Die Mitarbeit bei Nebentätigkeit richtet sich nach der Hochschulnebentätig-
keitsverordnung des Landes Nordrhein-Westfalen. Schwerbehinderte
Bewerberinnen/Bewerber und Gleichgestellte i.S. des § 2 Abs. 3 SGB IX werden
bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.
Die Universität Duisburg-Essen strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen
beim wissenschaftlichen Personal an. Bewerbungen von Frauen sind aus-
drücklich erwünscht. Frauen werden bei gleicher Eignung, Befähigung und
fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person des
Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.
Die Stelle ist grundsätzlich auch für Teilzeitbeschäftigte geeignet.
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen vorzugsweise
per E-Mail in einem pdf-Dokument unter Hinweis auf die Ausschreibungs-
nummer 1170 an: Herrn Univ.-Prof. Dr. Martin Glas, Klinik für Neurologie,
Abteilung für Klinische Neuroonkologie, Universitätsklinikum Essen,
Hufelandstraße 55, 45147 Essen. E-Mail: neuroonkologie@uk-essen.de
Wir verwenden Ihre Daten ausschließlich zu Bewerbungszwecken gemäß den
jeweils geltenden Regelungen zum Datenschutz. Weitere Hinweise
finden Sie in der Datenschutzerklärung auf unserer Homepage unter:
www.uk-essen.de


