
GESTALTEN WIR GEMEINSAM UNSERE ZUKUNFT

2025 werden wir unser neues Zentralklinikum beziehen und die bisherigen 4 Betriebsstätten in dem Bau zu-
sammenführen. Schon jetzt arbeiten wir mit Nachdruck an den modernen Versorgungsstrukturen dieser nahen
Zukunft. Ein Kernstück ist der Ausbau und die weitere Spezialisierung der Kliniken. Die große internistische Kli-
nik am Standort Lörrach wird in zwei medizinische Kliniken zusätzlich zur geriatrischen Klinik aufgeteilt (Klinik
für Kardiologie, Pneumologie und Intensivmedizin und Klinik für Gastroenterologie, Onkologie und Palliativme-
dizin). Mit der frühzeitigen Besetzung der Chefarztstellen der med. Kliniken wollen wir die Möglichkeit zur akti-
ven Mitgestaltung der Profile schaffen.

Wir sind ein akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Freiburg und als Schwerpunktversorger für den
Landkreis Lörrach zuständig mit Zuweisungen auch aus den angrenzenden Regionen. Unser neues Klinikum ist
auf eine Kapazität von 675 Betten ausgelegt und wird alle Aspekte der modernen medizinischen Versorgung auf
einem Campus anbieten. Neben der klassischen Klinikstruktur wollen wir insbesondere durch Zentrenbildun-
gen ein innovatives Versorgungsangebot für unsere Patienten schaffen. Wir denken nicht in Grenzen, sondern
in offenen Strukturen.

Die Kardiologie am neuen Standort wird über 2 Herzkatheter Messplätze verfügen. Die Option zum späteren
Ausbau eines Hybrid-OP ist angelegt. Der Endoskopische Bereich der Gastroenterologie verfügt dort über 4
Endoskopie- und einen ERCP/Eingriffsraum. Die umfangreiche radiologische Diagnostik (CT, MRI) ergänzt die
Kliniken. Das Konzept im neuen Klinikum sieht ein umfangreiches Diagnostik- und Elektivzentrum vor. Die ein-
zelnen Bettenkapazitäten richten sich nach dem Leistungsumfang der Abteilungen. Wir suchen:

Die Zukunftsentwicklung Ihres Fachbereiches hat für Sie hohe Priorität. Wir wollen die Bereiche weiter ausbau-
en und neue Angebote in den Schwerpunkten generieren. Zugleich erwarten wir die Bereitschaft zur aktiven
Mitarbeit an unserer zukünftigen Kliniks- und Versorgungslandschaft. Dazu bringen Sie sich in den notwendi-
gen Gremien ein.

Als akademisches Lehrkrankenhaus liegt uns die Ausbildung der jungen Kolleg*innen am Herzen. Ihre Konzepte
und aktive Unterstützung macht das neue Klinikum zum interessanten Ausbildungsort in dem moderne Arbeits-
zeitmodelle umgesetzt werden.

Eine Habilitation ist erwünscht aber nicht Voraussetzung.

Weitere Informationen:
ÄD Prof. Dr. Hans-H. Osterhues | Chefarzt Klinik für Innere Medizin | T 07621/416-8430

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe der Kennziffer.

Bitte bewerben Sie sich online über unser Bewerberportal
oder senden Sie uns eine zusammengefügte PDF-Datei an bewerbung@klinloe.de.

Kliniken des Landkreises Lörrach GmbH | Personalservice | Spitalstraße 25 | 79539 Lörrach

Chefarzt Gastroenterelogie
(w/m/d)

Kennziffer: L 1522 ÄD Gastro

Die Gastroenterologie mit zertifiziertem Darmzen-
trum ist eng verzahnt mit der Onkologie und der
Viszeralchirurgie, inkl. Endoskopiebereitschaft

Ihr Profil:
• FA für Innere Medizin,

SP Gastroenterologie
• langjährige Leitungserfahrung in der Inneren Me-

dizin/Gastroenterologie
• Beherrschung aller endoskopischen Verfahren,

inkl. der interventionellen Techniken und Notfall-
endoskopien

• Therapeutische ERCPs und PTCD oder TIPS
Verfahren sind Teil Ihres Spektrums

• Sie verfügen über die notwendigen Erfahrungen
in der Sonographie, EUS und Interventionstech-
niken

Ltd. Oberarzt mit Übernahme der
Chefarztposition Kardiologie
(w/m/d) (zeitliche Absprache)
Kennziffer: L 1622 ÄD Kardio

Die Kardiologie bietet das komplette invasive und
nicht-invasive kardiologische Spektrum an, incl.
Schrittmacher-, ICD/CRT-Therapie und Notfallbe-
reitschaft für Akutinterventionen.

Ihr Profil:
• Facharzt für Innere Medizin,

SP Kardiologie
• langjährige Leitungserfahrung in der Inneren Me-

dizin/ Kardiologie und internistischen Intensiv-
medizin (ggf. Zusatzbezeichnung)

• Beherrschung aller diagnostischen und interven-
tionellen Herzkatheterverfahren, inklusive As-
sist-Devices

• Sie bringen weitere Verfahren, wie PFO, LAA-
Verschluss, minimal-invasive Klappenbehand-
lung ein

• Sie verfügen über die notwendigen Erfahrungen
in der Echo- und Stressechokardiographie sowie
TEE

• wünschenswert sind Erfahrungen in der Schritt-
macher- und ICD/CRT Therapie
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