
Das Universitätsklinikum Oldenburg ist der Maximalversorger für die
Weser-Ems-Region und Bestandteil der Universitätsmedizin in Oldenburg
einschließlich der European Medical School Oldenburg-Groningen. Unser
Haus verfügt über 832 Betten und 27 Kliniken und Institute. Insgesamt sind
ca. 3.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei uns tätig.

Wir suchen für die Erweiterung unseres Instituts für Diagnostische und Interventionelle Radiologie zum nächst-
möglichen Termin

ASSISTENZÄRZTE (W/M/D)
FACHÄRZTE (W/M/D)
OBERÄRZTE (W/M/D)
in Voll- oder Teilzeit

Das Institut für Diagnostische und Interventionelle Radiologie wird ab Oktober 2022 durch Herrn Prof. Dr. Dr. Martin Maurer
übernommen. Im Zuge dessen findet die personelle Erweiterung des Instituts statt, wofür wir weitere Verstärkung suchen.

Das Institut für Radiologie verfügt aktuell über eine umfassende Geräteausstattung mit konventionellem Röntgen, Computer-
tomographie, Magnetresonanztomographie, Ultraschall, Durchleuchtungs- und Angiographie-Arbeitsplätzen (inkl. Hybrid-OP)
und Mammographie. Im Rahmen der Chefarztneubesetzung steht zudem die Installation verschiedener weiterer Großgeräte
unmittelbar bevor.

Neben der stationären Versorgung wird eine umfangreiche Ambulanz betrieben, sodass insgesamt deutlich mehr als
100.000 Leistungen erbracht werden, darunter etwa 15.000 Computertomographien, 10.000 MR-Tomographien, 1.500
angiographisch-interventionellen Leistungen sowie 3.500 Sonographien.

WIR BIETEN
n Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit im gesamten diagnostischen und therapeutischen Spektrum der

Radiologie in einer zukunftsorientierten Klinik
n Eine strukturierte Einarbeitung in einem aufgeschlossenen, familiären Team
n Ein umfangreiches Fort- und Weiterbildungsangebot
n Vereinbarkeit von Familie und Beruf
n Eine attraktive Vergütung nach TV-Ärzte/VKA
n Eine verlässliche Dienst- und Urlaubsplanung
n Verschiedene Möglichkeiten der betrieblichen Altersvorsorge
n Die Möglichkeit der Promotion und der Habilitation
n Umfangreiche Arbeitgeberleistungen, wie z. B. Firmenfitness und Fahrradleasing
n Die Möglichkeit einer vorherigen Hospitation, um das Klinikum Oldenburg als Arbeitgeber kennenzulernen

Für weitere Informationen stehen Ihnen der zukünftige Klinikdirektor Prof. Dr. Dr. M. Maurer sowie
der Geschäftsführende Oberarzt Herr M. Arnold, Tel.: 0441 403-2521, gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über unsere Internetseite.

www.klinikum-oldenburg.de


