KREISVERWALTUNG NEUWIED

Wir, ein modernes, birgerfreundliches und effizient arbeitendes
Dienstleistungsunternehmen, suchen kompetente und engagierte
Mitarbeiter/innen, die am 6ffentlichen Leben interessiert sind
und den Anforderungen an unsere Verwaltung mit Engagement
und Einsatzfreude entgegentreten. Die Kreisverwaltung bietet
hierfiir ein breites, interessantes Aufgabenspektrum, welches in
viele Lebensbereiche der Menschen im Landkreis hineinreicht.

Bei der Kreisverwaltung Neuwied ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt
die Stelle der

Abteilungsleitung (m/w/d)
fiir den Bereich des Gesundheits- und Veterinarwesens

zu besetzen.

Die Aufgabenbereiche umfassen u.a.:
die Leitung des Gesundheits- und Veterindramtes mit den Fachbereichen Amts- und
Schulérztlicher Dienst, Infektionsschutz, Umwelthygiene, Gesundheitsplanung und -férderung,
Psychiatriekoordination, Sozialpsychiatrischer Dienst, Untere Landwirtschaftsbehérde,
Amtstierdrztlicher Dienst und Verbraucherschutz
strategische Steuerung der Fachabteilung
Einleiten und Begleiten von Veranderungsprozessen, sowohl fachlich als auch personell, im Rahmen
des OGD-Paktes
Personalfiihrung und -entwicklung

Ihr Profil:

Sie sind approbierter Arzt (m/w/d), idealerweise Facharzt fir das 6ffentliche Gesundheitswesen.

Fir Sie sind Engagement, Flexibilitdt sowie fachlibergreifendes Denken selbstverstandlich.

Sie verfligen Uber eine ausgepragte Kommunikationsfahigkeit, welche sich auch in Threm
schriftlichenAusdrucksvermdgen widerspiegelt. Zudem sind Sie entscheidungsfreudig und beweisen
besonders in schwierigen Situationen Durchsetzungsvermogen. Die Fahigkeit zur kooperativen
Mitarbeiterfihrung und Motivation und eine mehrjahrige Erfahrung in der Leitung von Personal sind
winschenswert. Den vorurteilsfreien Umgang mit sozial benachteiligten Bevdlkerungsgruppen und ein
hohes MaB an interkultureller Kompetenz setzen wir ebenso voraus wie ausreichende EDV-Kenntnisse
(Microsoft Office, Fachprogramme).

Unser Angebot:

Wir bieten Ihnen eine interessante, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeit

mit aufgeschlossenen und motivierten Kolleginnen und Kollegen. Dartber hinaus bieten wir nach einer
ausfihrlichen Einarbeitung regelméaBig die Moglichkeit fachspezifischer Fortbildungen, um Ihr Wissen
zu aktualisieren und zu erweitern.

Im Rahmen der Frauenférderung ist die Verwaltung besonders an Bewerbungen von Frauen
interessiert. Bei gleicher Eignung und Beféhigung kénnen Schwerbehinderte bevorzugt berticksichtigt
werden.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, bitten wir Sie, Ihre Bewerbungsunterlagen (Anschreiben,
Lebenslauf, Abschlusszeugnis Studium, Arbeitszeugnisse, Approbationsurkunde) bis 31.08.2022 an
folgende Anschrift zu Ubersenden:

Kreisverwaltung Neuwied

Abteilung ZD-04 Personalmanagement

zu Handen Herrn Oliver Honnef
Wilhelm-Leuschner-StraBe 9, 56564 Neuwied
oder per Mail an oliver.honnef@kreis-neuwied.de

kompetent - biirgerorientiert — praxisnah



