
Chefarzt (m/w/d) der Klinik für
Allgemein- und Viszeralchirurgie

Das Luisenhospital ist Akademisches Lehrkrankenhaus der RWTH Aachen und einer der größten Arbeitgeber in der
StädteRegion Aachen mit rund 1.600 Mitarbeitenden. Jährlich werden mehr als 19.000 Patienten und Patientinnen
stationär und 50.000 ambulant versorgt. Das medizinische Leistungsspektrum erstreckt sich auf 11 chefärztlich
geführte Kliniken und 2 Belegabteilungen. Insgesamt 378 Planbetten, 10 Operationssäle, ein Hybrid-OP, ein DaVinci
OP-Roboter sowie bis zu 18 Intensivbetten mit Monitorüberwachung auf dem neusten Stand bilden die Infrastruktur
für eine optimale Patientenbehandlung.
Da unser langjähriger und sehr erfolgreicher Chefarzt, Prof. Dr. med. Reinhard Kasperk, im Oktober 2023 in den Ruhe-
stand gehen wird, möchten wir ins Gespräch kommen mit fachlich wie persönlich überzeugenden Interessenten
(m/w/d) für die Leitung unserer viszeralchirurgischen Klinik.

Luisenhospital Aachen | Boxgraben 99 | 52064 Aachen | www.luisenhospital.de

Ihr Einsatz ist gefragt
• in der Klinik für Viszeralchirurgie mit jährlich rd. 2.000 stat. Patient*innen (CMI: 1,1)
• in der Leitung des engagierten Teams: Stellenplan 1- 5+1-6
• in der Kooperation mit der Gastroenterologie und unseren MVZ (Chirurgie und Gastroenterologie)
• in der Weiterführung unserer erfolgreich etablierten Zentren: Euregio Hernienzentrum (DHG),

Kompetenzzentrum für Schilddrüsen- und Nebenschilddrüsenchirurgie (DGAV/CAEK)
• in der sehr gut etablierten onkologischen Chirurgie inkl. Pankreaschirurgie und MIC
• im Ausbau der robotergestützten Viszeralchirurgie

• Facharztweiterbildung Viszeralchirurgie und Spezielle Viszeralchirurgie
• akademische Qualifikation mit Habilitation und Gewährleistung der studentischen Lehre
• überzeugende klinisch-operative Kenntnisse und Erfahrungen in der gesamten onkologischen

Chirurgie, insbesondere in den Bereichen Colon, Rektum, Pankreas und MIC, idealerweise ergänzt
durch Vorerfahrungen in der robotischen Chirurgie

• Gestaltungsmotivation, Durchsetzungsstärke und Kooperationsbereitschaft in unseren inter-
disziplinären Zentrumsstrukturen

• aktive Kommunikation mit Zuweisenden, Organisationsgeschick und Führungskompetenz

Das wartet auf Sie
• ein Schwerpunktklinikum mit überregionaler Reputation und gehobenem Ambiente
• eine erfolgreich etablierte Klinik mit sehr guter Infrastruktur, allen Möglichkeiten für eine anspruchs-

volle und differenzierte Medizin mit weiteren Entwicklungspotenzialen
• ein qualifiziertes, eingespieltes und stabiles Team, dass sich auf Innovationen freut
• eine Top-Ausstattung inkl. modernster MIC-Technik und DaVinci OP-Roboter
• ein attraktiver Chefarztvertrag mit festen und variablen Anteilen, der Ihre Verantwortung und

Ihren Erfolg adäquat abbildet

Ihr Können ist das
Fundament für unseren
gemeinsamen Erfolg
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Interesse?
Weitere Informationen geben Ihnen gerne Herr Ralf Wenzel, Vorstand (0241 414–2801), und Herr
Roland Liebig, der als Personalberater das Besetzungsverfahren begleitet (0221 474469-10).
Ihre Bewerbung senden Sie an büro:liebig, Personalberatung im Gesundheitswesen,
50672 Köln, vorzugsweise im PDF-Format: bewerbung@bueroliebig.de


