
Bei uns im KKlliinniikkuumm WWoollffssbbuurrgg finden Sie nicht nur 547 Betten in insgesamt
20 Kliniken und Instituten, was Sie vor allem erleben sind mehr als 2.000
Kolleg*innen aus über 45 Nationen, die in professionellen und
multinationalen Teams für die Gesundheit ihrer Patient*innen sorgen. Das
ist das Klinikum Wolfsburg.

Für unsere MMeeddiizziinniisscchhee KKlliinniikk II suchen wir im Rahmen einer Nachfolgeregelung zum
nächstmöglichen Zeitpunkt eine*n

„Chefärztin*Chefarzt Medizinische Klinik I“
(m/w/d)

DDaass eerrwwaarrtteett SSiiee::

Die Klinik für Innere Medizin hat die
Schwerpunkte Kardiologie, Angiologie,
Pulmologie, Nephrologie und Internistische
Intensivmedizin.

Sie bildet gemeinsam mit der Medizinischen
Klinik II und der geriatrischen Abteilung das
Zentrum für Innere Medizin im Klinikum
Wolfsburg. Die Klinik verfügt über drei
moderne Herzkathetermessplätze (davon 2
biplan incl. 1 EP-Labor) und deckt die 24h-
Herzkatheterbereitschaft für die Region
Wolfsburg ab. Darüber hinaus verfügt die
Klinik über eine internistische Intensivstation,
eine internistische IMC- und eine Telemetrie-
station sowie eine zertifizierte Brustschmerz-
Einheit (CPU – Chest Pain Unit).

Die interventionelle Elektrophysiologie bildet
einen besonderen Schwerpunkt. Sie ist mit
einem erfahrenen Bereichsleiter besetzt und
deckt das gesamte Spektrum der komplexen
Ablationen auf höchstem Niveau ab (zwei
3D-Mappingsystem und Kryoverfahren).

FFrreeuueenn SSiiee ssiicchh aauuff ddiiee ZZuukkuunnfftt uunndd
ggeessttaalltteenn SSiiee mmiitt::

Wir möchten mit Ihnen zukunftsorientiert und
nachhaltig den erfolgreichen Prozess der
Entwicklung der Medizinischen Klinik I auf
hohem medizinischen Niveau fortführen.
Es erwartet Sie eine große Offenheit für die
Etablierung weiterer Schwerpunkte. Gerne
erläutern wir Ihnen im Auswahlverfahren
unsere Ziele und freuen uns auf Ihre Ideen.

DDaass bbrriinnggeenn SSiiee mmiitt::

 Facharzt/ Fachärztin für Innere Medizin
und Kardiologie

 Promotion

 Als Medizincampus Wolfsburg der Universi-
tätsmedizin Göttingen ist eine Habilitation
wichtige Voraussetzung; aktive Mitgestaltung
von Forschungstätigkeiten

 Alle Voraussetzungen für die Beantragung
von Weiterbildungsermächtigungen

 Wünschenswert: Zusatzweiterbildungen
„Intensivmedizin“ und Zusatzqualifikationen
„Herzinsuffizienz“, “Interventionelle
Kardiologie“ sowie „Spezielle Rhythmologie“

 Hohe fachliche Qualifikation, fundierte
Kenntnisse in allen gängigen kardiologischen
diagnostischen und therapeutischen
Verfahren sowie Kenntnisse in der
Klappenintervention

 Mindestens 5-jährige Leitungserfahrung
 Wertschätzender und motivierender

Kommunikations- und Führungsstil

Wir wertschätzen Vielfalt und begrüßen daher
alle Bewerbungen unabhängig von Geschlecht,
Nationalität, Religion, ethnischer und sozialer
Herkunft, Behinderung, Alter sowie sexueller
Orientierung und Identität. Da Frauen bei
derartigen Positionen unterrepräsentiert sind,
möchten wir ausdrücklich Frauen ermutigen sich
zu bewerben. Bei gleicher Eignung, Befähigung
und fachlicher Leistung werden schwerbehin-
derte Menschen vorrangig berücksichtigt

Bitte senden Sie uns Ihre aussagefähigen Unter-
lagen (keine komprimierten Dateien und
maximal 5 MB) mit Zeugnissen,
Gehaltsvorstellung und möglichem
Eintrittsdatum an:
ddaavviidd..ssttaacchheellhhaauuss@@ddeellttaa--mmaaccoo..ddee.
Bitte beziehen Sie sich auf die Referenznummer
337722222233.

Mit der Durchführung des Verfahrens ist die
Personalberatung DDeellttaa MMaannaaggeemmeenntt
CCoonnssuullttaannttss GGmmbbHH beauftragt. Für
weiterführende Informationen steht Ihnen gerne
Frau AAnnjjaa SScchheellttee (0211/1792490) zur
Verfügung.


