Chefarzt (m/w/d) Urologie
Altersnachfolge / zwei DaVinci® im Haus

Unser Kunde ist ein Krankenhaus der tberregionalen Versorgungsstufe mit 26 Fach-
abteilungen - unter anderem auch mit einem modernen Zentral-OP mit 12 Salen
und zwei groRRen Intensivstationen -, in dem jahrlich rund 56.000 Patient*innen
ambulant und stationar behandelt werden.

Die Klinik fir Urologie dieses Hauses (VD 6,4 Tage / CMI 0,98 / arztlicher Stellenplan
1/3/1/2) belegt durchschnittlich 26 Betten und behandelt jahrlich ca. 1.500 Patienten
im operativen wie konservativen Gesamtspektrum des Fachgebiets - bis auf die
Transplantationschirurgie. Die roboterassistierte Chirurgie als OP-Methode soll mit
der Nachbesetzung der chefarztlichen Position weiter ausgebaut werden.

Sie sind ein erfahrener Facharzt (m/w/d) und in der Gesamtbreite der Urologie tatig.
Auch haben Sie substanzielle Erfahrungen in der roboterassistierten Chirurgie des
Fachgebietes. Zudem arbeiten Sie gerne in interdisziplinaren Versorgungsstruktu-
ren und verstehen es, Ihr Team fur neue Ideen zu begeistern. Die Bereitschaft, an
der Entwicklung medizinischer Zentren mitzuarbeiten, bringen Sie mit.

Sie sind interessiert und mochten gerne unverbindlich weiterfihrende Informati-
onen erhalten? Dann kontaktieren Sie uns bitte, Vertraulichkeit wird zugesichert.

Mehr zur Position mit der
Referenz-Nr. ec23-015 erfahren
Sie von Herrn Rainer Eisentraut.
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