Im offentlichen Dienst.

Wir suchen Sie! Fiir unsere Abteilung Pravention und Rehabilitation am Standort in

Berlin als

Beratende*r Arztin*Arzt (m/w/div)

Die Abteilung Pravention und Rehabilitation der DRV Bund
sichertin Zeiten des doppelten demografischen Wandels und
Fachkraftemangels die Erwerbsfahigkeit ihrer Versicherten
durch Teilhabeleistungen. Die Anspruchsvoraussetzungenim
Einzelfall sind anhand des Bio-Psycho-Sozialen Modells zu
prifen. Sie unterstiitzen den Abteilungsarzt, Herrn Dr. med.
Markus Jaster, im sozialmedizinischen Dienst bei der Priifung
und Beurteilung medizinischer Unterlagen.

Was Sie mitbringen

Sie sind entscheidungsfreudig und bringen sich mit Ihrer

strukturierten, pragmatischen und selbstandigen Arbeits-

weise gewinnbringend ins Team ein. Darlber hinaus bringen

Sie Folgendes mit:

e Einabgeschlossenes Studium der Humanmedizin, die arzt-
liche Approbation und ggf. eine Facharztanerkennung in
einem rehabilitationsrelevanten Fachgebiet

o Aktuelle, mehrjahrige Berufserfahrung

e Routine im Umgang mit den Anforderungen einer digitalen
Arbeitswelt

Ihr Job bei uns

Mit Ihrer Expertise prifen und beurteilen Sie die medizinischen
Unterlagen und Gutachten in allen Stufen des Rehabilitations-
verfahrens und erstellen ein zusammenfiihrendes sozialme-
dizinisches Votum. Darliber hinaus erarbeiten Sie im Rahmen
von Widerspruchs- oder Klageverfahren oder medizinischen
Fragen im Einzelfall arztliche Stellungnahmen.

Das bieten wir lhnen

Auf Sie wartet ein unbefristeter Job im 6ffentlichen Dienst.
Sicherer geht es nicht. Aber auch dariber hinaus hat lhnen
die DRV Bund einiges zu bieten:

« Faire Bezahlung: Entgeltgruppe 14 oder 15 (TV-DRV Bund),
womit Sie ein Jahresgehalt zwischen 67.100 und 97.600
Euro beziehen.

* Gute Einarbeitung: Eine gut organisierte und begleitete
6-wochige Einarbeitung, davon eine Woche bei Frau Dr.
Blichmann, Vertreterin des Abteilungsarztes.

* Gute Aussichten: Ein kollegiales interdisziplinares Exper-
tenteam mit breiter medizinischer Facherung, das sich
fachlich vernetzt und austauscht

* Entwicklungsmaglichkeiten: Die Zusatzbezeichnung So-
zialmedizin, die Sie als Facharztin*-arzt bei uns erlangen
konnen beziehungsweise die Teilnahme an den Weiter-
bildungslehrgangen in der Arbeitszeit

* Hohe Flexibilitat: Eine gelebte Work-Life-Balance ermdg-
licht die Vereinbarkeit von Berufstatigkeit und Privatleben,
denn wir bieten viele Variationen von Teilzeit und Homeof-
fice-Maglichkeiten an

* Und noch mehr: Geregelte Arbeitszeiten (Montag-Freitag)
ohne Schichtdienste, 30 Urlaubstage (bei einer 5-Tage-
Woche), vermégenswirksame Leistungen und Leistungen
im Rahmen der Gesundheitspravention sind bei uns selbst-
verstandlich. On Top sind jeweils der 24.12. und 31.12.
arbeitsfreie Tage

Bei Fragen: Melden Sie sich gern!

(Referenznummer: 80-050-2024)
lhr Kontakt: Sandra Butschkau 0171 94 50 294

Ihre Bewerbung kénnen Sie ganz bequem online auf unserem Karriereportal jobs.drv-bund-karriere.de einreichen.

¢ 34 Mio. Kund*innen Deutschlands grofter gesetzlicher Rentenversicherungstrager

o Tatigkeiten mit einer gesellschaftlichen Aufgabe

¢ Sicherer und familienfreundlicher Arbeitsplatz in der Hauptstadt Berlin

Deutsche
Rentenversicherung

Bund

Bewerben Sie sich, iiber 26.000 Kolleg*innen freuen sich auf Sie!




