
Das Klinikum Ingolstadt als Akademisches Lehrkrankenhaus der Ludwig-Maximilian-Universität München ist das überregionale medizinische Kompetenz-
zentrum der Region 10 in Bayern mit 1.166 Betten. Jährlich werden in mehr als 21 Kliniken und Instituten sowie 10 hochspezialisierten Zentren etwa
100.000 Patientinnen und Patienten stationär und ambulant auf hohem medizinischem Niveau versorgt. Träger der GmbH ist der Krankenhauszweck-
verband Ingolstadt. Mit seinen rund 3.700 Beschäftigten ist das Klinikum mit Abstand das größte Gesundheitszentrum der Region und drittgrößtes
kommunales Krankenhaus in Bayern.

Zum 01.01.2026 besetzen wir die Position

Direktor (m/w/d) des Instituts für Laboratoriumsmedizin
Ihre Aufgabe – Leitung des Instituts für Laboratoriumsmedizin
Das Institut für Laboratoriumsmedizin am Klinikum ist ein zukunftsorientiertes und leistungsstarkes Zentrum mit vier spezialisierten Funktionsbereichen:
Klinische Chemie und Immunchemie (inklusive Hämostaseologie, Infektionsserologie, Toxikologie und Molekularbiologie), Mikrobiologie, Immunhämatologie
mit angeschlossenem Blutdepot sowie die Koordination des Point-of-Care-Testing (POCT). Mit jährlich rund 2,4 Millionen Analysen leistet das Institut
einen zentralen Beitrag zur Patientenversorgung – sowohl für den internen Klinikbetrieb als auch für externe medizinische Kooperationspartner.
Ergänzt wird das Leistungsspektrum durch einen halben KV-Sitz zur Erbringung ambulanter diagnostischer Leistungen (ca. 80.000 Analysen pro Jahr).
Das Institut arbeitet auf Basis eines etablierten Qualitätsmanagementsystems nach DIN ISO 9001:2000 und ist für sämtliche Leistungen gemäß DIN
ISO 15189 akkreditiert. Im Bereich Immunhämatologie und Blutdepot kommt unter anderem der Vision® Analyzer von Ortho Clinical Diagnostics zum
Einsatz. Als Leitung des Instituts tragen Sie die Gesamtverantwortung für die fachliche, organisatorische und personelle Führung eines 45-köpfigen
Teams sowie für die strategische und wirtschaftliche Weiterentwicklung aller Leistungsbereiche.

Ihr Profil – Leitungspersönlichkeit mit Weitblick und Innovationskraft
Sie sind Fachärztin oder Facharzt für Laboratoriumsmedizin mit fundierter klinischer Erfahrung und umfassender diagnostischer Expertise. Idealer-
weise verfügen Sie zudem über vertiefte Kenntnisse in medizinischer Mikrobiologie und Transfusionsmedizin. Ihre Befähigung zur ärztlichen Weiter-
bildung ist ebenso Voraussetzung wie eine gute Vernetzung in der Fachwelt. Ökonomisch oder qualitätsorientierte Zusatzqualifikationen sowie eine
Habilitation sind wünschenswert und unterstreichen Ihr akademisches Profil. Mit Innovationsgeist, strategischem Denken und einer ausgeprägten
Hands-on-Mentalität übernehmen Sie Verantwortung für die Weiterentwicklung des Instituts. Sie überzeugen durch Ihre kommunikativen Fähigkeiten
und Ihr kooperatives Führungsverhalten. Ihr Arbeitsstil ist prozessorientiert, interdisziplinär und geprägt von hoher Verlässlichkeit. Organisationstalent,
Empathie und ein respektvoller Umgang mit Mitarbeitenden sowie internen und externen Stakeholdern zeichnen Sie ebenso aus wie Ihre Bereitschaft,
gemeinsam mit dem ärztlichen Team die Rufbereitschaft des Instituts sicherzustellen.

Unser Angebot – Verantwortung und Perspektive
Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle, langfristig angelegte Führungsaufgabe in einem dynamischen Umfeld mit großem Gestaltungsspielraum.
Sie erhalten einen unbefristeten Dienstvertrag mit einer der Bedeutung der Position sowie dem Versorgungsauftrag des Klinikums angemessenen,
attraktiven Vergütung – inklusive Beteiligungsvergütung und einer Dienstwagenregelung.

Für weiterführende Informationen steht Ihnen Herr Dr. Andreas Tiete, MBA, Geschäftsführer und Ärztlicher Direktor, unter Telefon: 0841/880-2001,
gerne zur Verfügung.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung über unser Bewerbungsportal.
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