
Medizinische Fakultät OWL

Die Medizinische Fakultät OWL der Universität Bielefeld besetzt
am Universitätsinstitut für Diagnostische und Interventionelle
Radiologie am Campus Klinikum Lippe eine

Professur für Translationale
Präzisionsdiagnostik (W2)
zum nächstmöglichen Zeitpunkt. Damit verbunden ist die Posi-
tion als leitende*r Oberärzt*in an dem Universitätsinstitut für
Diagnostische und Interventionelle Radiologie.

Wir bieten Ihnen die Möglichkeit, in einem spannenden Umfeld den
Aufbau der humanmedizinischen Fakultät aktiv mitzugestalten.
Zugleich eröffnen wir Ihnen in besonderer Weise die Möglichkeit, an
der Ausgestaltung des Forschungsprofils „Medizin für Menschen
mit Behinderungen und chronischen Erkrankungen“ mitzuwirken.
Zu Ihren Aufgaben gehört unter anderem der Auf- und Ausbau des
wissenschaftlichen Schwerpunkts der translationalen Präzisionsdi-
agnostik an der Medizinischen Fakultät OWL – Anknüpfungspunk-
te, wie etwa die Weiterentwicklung experimenteller Bildgebungs-
methoden in Grundlagenforschung und klinischer Transition, der
Einsatz multiparametrischer oder Target-spezifischer Bildgebung
sowie die Begleitung klinischer Therapiestudien, sind vorhanden.
Darüber hinaus kann im Verbund der Kliniken des UK OWL und in
Zusammenarbeit mit dem akademischen Praxisnetzwerk auch die
Rolle der Radiologie in komplexen, multimodalen Therapiekonzep-
ten, etwa für die Patient*innenselektion oder das Therapiemonito-
ring, erforscht werden.

Eine ausführliche Stellenbeschreibung finden Sie online unter:
https://www.uni-bielefeld.de/uni/karriere/professuren/wiss3088.xml

Bewerbungen schwerbehinderter und ihnen gleichgestellter behin-
derter Menschen sind ausdrücklich erwünscht. Die Universität Biele-
feld verfolgt eine engagierte Gleichstellungspolitik und möchte
Frauen ausdrücklich zu einer Bewerbung auffordern. Familien-
zeiten werden im Rahmen der Auswahlentscheidung berücksichtigt.

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung bis zum 26.02.2026 online über
das Berufungsportal der Universität Bielefeld https://berufungen.
uni-bielefeld.de/ ein. Darüber hinaus bitten wir Sie um jeweils
2-seitige Konzepte zu Forschung, Lehre und Krankenversorgung,
in denen gender- und diversityspezifische Inhalte integriert sind,
sowie um ein Gleichstellungskonzept.

Für Fragen und weitere Informationen stehen Ihnen die Dekanin,
Frau Univ.-Prof´in Dr. med. Claudia Hornberg (dekanin.medizin@
uni-bielefeld.de) und der Direktor des Universitätsinstituts für Dia-
gnostische und Interventionelle Radiologie am Campus Klinikum
Lippe, Herr Univ.-Prof. Dr. Dr. med. Michel Eisenblätter (michel.
eisenblaetter@uni-bielefeld.de), gerne zur Verfügung.


