
Das Klinikum Ingolstadt ist ein überregionales Kompetenzzentrum und Lehrkrankenhaus der Universität München mit 841 Betten und Behandlungs-
plätzen. Jährlich versorgen wir in über 20 Kliniken und Instituten sowie 10 hochspezialisierten Zentren etwa 93.000 Patienten stationär und ambulant auf
höchstem medizinischem Niveau.

Zum 01.09.2026 besetzen wir im Rahmen einer geregelten Altersnachfolge die Position

Direktor (m/w/d) für Thoraxchirurgie
Ihre Herausforderung – Leitung der Thoraxchirurgie
Die Thoraxchirurgie unseres Klinikums befindet sich in einer Phase gezielter strategischer Expansion. Die kontinuierlich steigende Zahl hochkomplexer
Fälle sowie die klare Zukunftsausrichtung unseres Hauses bieten einer erfahrenen Führungspersönlichkeit die besondere Gelegenheit, die Thoraxchirurgie
medizinisch, organisatorisch und technologisch nachhaltig zu prägen. Im Mittelpunkt der Aufgabe stehen der konsequente Ausbau minimalinvasiver und
roboter-assistierter Operationsverfahren, die Weiterentwicklung komplexer thoraxchirurgischer Eingriffe sowie der Aufbau eines zertifizierten onkologi-
schen Thoraxzentrums mit überregionaler Sichtbarkeit. Darüber hinaus verfolgt das Klinikum das strategische Ziel, ein DKG-zertifiziertes Lungenzentrum
zu etablieren.
Als Direktor (m/w/d) übernehmen Sie die aktive strategische Weiterentwicklung und den Ausbau der Sektion Thoraxchirurgie mit der klaren Perspektive,
diese in eine eigenständige Klinik für Thoraxchirurgie zu überführen. Die Position verbindet klinische Exzellenz mit einer nachhaltigen Aufbau- und Ent-
wicklungsperspektive und eröffnet umfangreiche Gestaltungsmöglichkeiten.

Ihr Profil – Führungspersönlichkeit mit Expertise und Innovationskraft
Sie sind Facharzt (m/w/d) für Thoraxchirurgie und verfügen über eine ausgewiesene operative Expertise im gesamten Spektrum der modernen
Thoraxchirurgie. Insbesondere bringen Sie fundierte Erfahrung in minimalinvasiven Operationsverfahren mit und verfügen über eine ausgewiesene
Expertise in der Anwendung robotischer Assistenzsysteme in der Thoraxchirurgie. Die Befähigung zur ärztlichen Weiterbildung wird vorausgesetzt. Sie
überzeugen durch strategisches Denken, Innovationsgeist und eine ausgeprägte klinische Qualitätsorientierung. Ein kooperativer Führungsstil, ausge-
prägte Kommunikationsstärke sowie eine prozessorientierte und interdisziplinäre Herangehensweise kennzeichnen Ihr Profil. Darüber hinaus überzeu-
gen Sie durch Organisationsgeschick, Empathie und ein hohes Maß an Zuverlässigkeit. Zusatzqualifikationen mit ökonomischem, qualitätsbezogenem
oder managementrelevantem Schwerpunkt sind von Vorteil; eine Habilitation ist erwünscht, jedoch keine zwingende Voraussetzung. Die Bereitschaft
zur Mitwirkung an der Rufbereitschaft der Thoraxchirurgie wird erwartet.

Unser Angebot – Verantwortung und Perspektive
Wir bieten Ihnen eine verantwortungsvolle, langfristig angelegte Führungsaufgabe mit großem strategischem und strukturellem Gestaltungsspielraum
in einem dynamischen und zukunftsorientierten Umfeld. Sie erhalten einen unbefristeten Dienstvertrag sowie eine der Bedeutung der Position ange-
messene, attraktive Vergütung inklusive Beteiligungsvergütung und Dienstwagenregelung.

Für weiterführende Informationen steht Ihnen Herr Dr. Andreas Tiete, MBA, Geschäftsführer und Ärztlicher Direktor, gerne zur Verfügung.
Tel.: 0841 880-2001

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung über unser Bewerbungsportal.

HIER BEWERBENKLINIKUM INGOLSTADT GmbH ∙ Krumenauerstraße 25 ∙ 85049 Ingolstadt ∙ www.klinikum-ingolstadt.de


