
Möchten Sie am Puls neuester medizinischer Erkenntnisse
und Entwicklungen arbeiten und sich als wissenschaftlich
orientierte/r Mediziner/in, in ein neues, spannendes Tätig-
keitsgebiet einbringen? Für unsere Abteilung Clinical Assess-
ment suchen wir eine/n

Clinical Assessor 80%
Anforderungen
Als medizinische/r Experte/Expertin erwartet Sie eine wissen-
schaftlich anspruchsvolle Aufgabe an einer hochinteressan-
ten Schnittstelle des Gesundheitswesens. Im Rahmen von An-
tragsverfahren begutachten Sie die klinische Dokumentation
von Arzneimittel-Entwicklungsprogrammen für verschiedene
Therapiegebiete und wirken an Zulassungsentscheidungen
mit. Dank Ihrer Mitwirkung können Patienten und Patien-
tinnen rasch Zugang zu innovativen Therapien von zentra-
ler Bedeutung erhalten. Sie arbeiten interdisziplinär mit ver-
schiedenen Fachrichtungen und mit einem externen Exper-
tengremium zusammen. Nach Bedarf vertreten Sie zudem
die Abteilung Clinical Assessment in internen und externen
Fachgruppen. Die internationale Zusammenarbeit mit Part-
nerbehörden ergänzt diese spannende Rolle.

Ihr Profil
Nach dem Abschluss Ihres Studiums in Humanmedizin haben
Sie eineFacharztausbildung in InnererMedizinabsolviertoder
eine äquivalente Qualifikation erworben. Zusätzlich bringen
Sie Kenntnisse in den Methoden der klinischen Forschung und
optimalerweise Arbeitserfahrung aus der pharmazeutischen
Industrie mit. Sie arbeiten gerne wissenschaftlich, fokussiert,
eigenverantwortlich und interdisziplinär und verfügen über
eine hohe Sozialkompetenz. Ausserdem erfassen Sie komple-
xe Zusammenhänge rasch und setzen Ihre redaktionellen Fä-
higkeiten gerne beim Verfassen von medizinischen Berichten
ein. Sie kommunizieren klar und adressatengerecht in min-
destens einer Amtssprache (D/F/I) und in Englisch.

Wir bieten Ihnen
In einem fachlich interessanten Umfeld an der Schnittstelle
von Medizin, Pharmazie und öffentlicher Gesundheit bieten
wir Ihnen eine abwechslungsreiche und spannende Tätigkeit.
Attraktive Anstellungsbedingungen, ein flexibles Jahresar-
beitszeitmodell mit der Möglichkeit, einen Teil Ihres Pensums
im Home-Office zu arbeiten, und ein Arbeitsort in unmittel-
barer Nähe zum Hauptbahnhof Bern gehören zu dieser span-
nenden und vielseitigen Tätigkeit.

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann zögern Sie nicht, Ihr
vollständiges Bewerbungsdossier an uns zu senden. Für te-
lefonische Auskünfte stehen Ihnen Prof. Dr. Katrin Bürk,
Einheitsleiterin Clinical Assessment oder Larissa Arnheiter,
Personalfachfrau, gerne zur Verfügung (Telefon +41 (0)58
414 08 00).

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

bewerbung@swissmedic.ch

Swissmedic, Personal und Organisation, Ref. CA 1, Haller-
strasse 7, CH-3012 Bern www.swissmedic.ch

Swissmedic ist die Schweizerische Überwachungsbehörde für
Arzneimittel und Medizinprodukte. Sie gewährleistet, dass nur
qualitativ einwandfreie, sichere und wirksame Heilmittel in der
Schweiz in Verkehr gebracht werden.


