
Das Referenzzentrum Mammographie Münster (RZMS) ist gemäß Krebsfrüh-
erkennungs-Richtlinie und Bundesmantelvertrag für Ärzte für die Umsetzung des
gesetzlichen Auftrags zur Förderung der systematischen Brustkrebsfrüherkennung
im Bundesland Nordrhein-Westfalen zuständig. Es betreut 22 Screening-Einheiten
und fungiert als fachliche Leitstelle, als Qualitätsinstanz und in Verbindung mit der
zugehörigen Referenz-Screening-Einheit als Aus- und Fortbildungsstätte.
Ein besonderer Schwerpunkt des RZMS war von Anfang an eine wissenschaftliche
Begleitung des deutschen Mammographie-Screening-Programms sowie eine wis-
senschaftlich fundierte Fortentwicklung des Brustkrebsfrüherkennungsprogramms
durch eigene Drittmitteleinwerbungen.

Ab 01.01.2027 stellt sich das RZMS neu in selbstständiger Rechtsform auf. Dabei
ist unverändert eine Anbindung an die Medizinische Fakultät der Universität Müns-
ter in Form eines An-Instituts geplant.

In diesem Rahmen sind folgende Stellen (m, w, d) zu besetzen:

• Ärztliche Mitarbeiter mit ausgewiesener senologischer Expertise,
idealerweise wissenschaftlichen Vorleistungen und PVA-Erfahrung,
ggf. auch mit dem Ziel, von den Trägern des Programms
als Stellvertretender RZ-Leiter:In ernannt zu werden (Nachfolgeregelung)

• Medizinische Technologen für Radiologie
in Lehr- und Leitungsfunktion

• Medizininformatiker
• Medizin-Physik-Experten
• Dokumentationsassistenz
• Administrative Assistenz

Wir bieten
• eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem etablierten und zukunftsorientierten

Referenzzentrum,
• moderne technische Ausstattung und strukturierte Arbeitsprozesse,
• ein kollegiales und interdisziplinäres Arbeitsumfeld,
• umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten,
• attraktive Arbeitsbedingungen und Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Bei Interesse senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen digital an
bewerbung@referenzzentrum-ms.de.

Für Auskünfte wenden Sie sich vertraulich an Herrn Univ.-Prof. Dr. med.
Walter Heindel, Leiter des Referenzzentrums Mammographie Münster unter
bewerbung@referenzzentrum-ms.de.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen und gemeinsam die Qualität und Fort-
entwicklung der systematischen Brustkrebsfrüherkennung weiter zu stärken.
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