
Die Klinikum Dortmund gGmbH (in Trägerschaft der Stadt) ist als Klinikum der Universität
Witten/Herdecke ein Krankenhaus der Maximalversorgung mit über 1.408 Planbetten,
ca. 5.100 Mitarbeitern und verfügt (bis auf die Psychiatrie) über sämtliche medizinische
Fachrichtungen. Das Klinikum behandelt jährlich über 415.000 Patientinnen und Pati-
enten, davon rd. 60.000 stationär.

Die enge Kooperation mit der Universität Witten/Herdecke eröffnet vielfältige Möglichkeiten
für wissenschaftliche Innovationen und Forschungsprojekte.

Wir suchen (in Nachfolge von Prof. Dr. med. Michael C. Truß) eine entsprechend qualifizierte
und engagierte Führungspersönlichkeit zum 01.06.2027 als

Klinikdirektor (m/w/d) für Urologie
In der Klinik für Urologie werden jährlich über 4.200 stationäre und über 10.000 ambulante
Patienten*innen behandelt. Schwerpunkte sind die gesamte große Tumorchirurgie, minimalin-
vasive Roboter-assistierte Chirurgie (Da Vinci Xi), Kontinenzchirurgie, Steintherapie (Mini-PCNL
starre/flexible URS), Laserlithotripsie, rekonstruktive Chirurgie, transurethrale Resektionen
(Blase/Prostata) sowie die medikamentöse Tumortherapie (Chemo- und Immuntherapie).

Es besteht ein DKG-zertifiziertes Uroonkologisches Zentrum (Prostata, Harnblase, Niere). Zerti-
fizierungen für die Organgruppen Hoden und Penis sind für 2026 geplant. Das Uroonkologische
Zentrum ist in das interdisziplinäre Westfälische Krebszentrum integriert. Weiterhin besteht ein
zertifiziertes Kontinenz- und Beckenbodenzentrum (Deutsche Kontinenzgesellschaft). Eine ASV-
Berechtigung zur Behandlung für Patienten mit besonderen Verlaufsformen von urologischen
Tumoren sowie eine Ermächtigung für die Kontinenzsprechstunde liegen vor.

Ihre Aufgaben/Ihr Profil:
• Sie sind Arzt (m/w/d) für Urologie
• Eine abgeschlossene Zusatzbezeichnung „Medikamentöse Tumortherapie“ ist Voraussetzung

für die Aufgabenwahrnehmung
• Die Zusatzbezeichnung „Andrologie“ ist erwünscht
• Sie verfügen über eine mehrjährige Führungserfahrung
• Wir erwarten die enge interdisziplinäre Zusammenarbeit im Klinikum, insbesondere im

Bereich der benachbarten chirurgischen Fächer, und Ihr Engagement bei der strategischen
Weiterentwicklung der Klinik und der Positionierung der Klinik im regionalen Wettbewerb,
auch im Hinblick auf die weiter zunehmende Ambulantisierung

• Im Rahmen der Sicherstellung einer hochwertigen Patientenversorgung setzen wir Innova-
tionskraft, strategisches Denken und soziale Kompetenz voraus

• Berufungsvoraussetzung ist die Habilitation oder eine vergleichbare wissenschaftliche
Qualifikation (Nachweis einschlägiger Lehr- und Forschungsleistungen)

• Im Rahmen der Kooperation mit der Universität Witten/Herdecke strebt das Klinikum
Dortmund eine Erhöhung der eingeordneten Professuren und der Lehrstühle am Klinikum
an. Sie werden daher aufgefordert, auch Ihre bisherigen Forschungsarbeiten und Ihre Ideen
zu wissenschaftlichen Konzepten am Klinikum Dortmund vorzustellen

Wir bieten:
• Eine attraktive und verantwortungsvolle Führungsposition in einem innovativen Klinikum
• Eine Offenheit für moderne Führungsmodelle, z. B. Jobsharing
• Ein ausgedehntes Versorgungsspektrum, das den gesamten urologischen Fachbereich

umfasst und welches Sie aktiv weiterentwickeln sollen
• Die Unterstützung bei wissenschaftlicher Arbeit und Forschungsprojekten
• Ein motiviertes, interdisziplinäres und kollegiales Team und eine angenehme Arbeitsatmo-

sphäre
• Umfangreiche Sozialleistungen und eine leistungsgerecht attraktive Vergütung

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, steht Ihnen für eine erste persönliche Kontaktaufnahme
und weitere Auskünfte der Medizinische Geschäftsführer und Ärztliche Direktor, Herr Prof. Dr.
Dr. Stefan Haßfeld, unter der Rufnummer 0231 953 21549 oder hassfeld@klinikumdo.de
gerne zur Verfügung.

Ende der Bewerbungsfrist: 30.06.2026

Interessiert?
Dann freuen wir uns auf Ihre Onlinebewerbung
unter: www.klinikumdo.de


