
Leitender Arzt (m/w/d) (1187)
Zentrale Notaufnahme
Die Stelle ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeitbeschäftigung unbefristet
zu besetzen.
Was die Arbeit bei uns so besonders macht:
Rund 8.000 Mitarbeitende kümmern sich täglich mitten in Leipzig um die beste
Versorgung unserer Patientinnen und Patienten an unserem Universitätsklinikum.
Sie bringen Ihre Expertise genau dort ein, wo sie gebraucht wird. Unsere Universitäts-
medizin fasst 34 Kliniken, 10 Institute, 35 OP-Säle sowie 50 Stationen zusammen
und bietet modernste Ausstattung und ein Umfeld, in dem Ihr Beitrag richtig zählt.
In unserer interdisziplinären Notaufnahme mit „umfassender Notfallversorgung
(nach GBA)“ werden – mit steigender Tendenz – mehr als 49.000 Patientinnen
und Patienten pro Jahr akut- und notfallmedizinisch versorgt. Die Zentrale Notauf-
nahme ist mit zwei Schockräumen, Behandlungs-/Überwachungsplätzen und einer
Aufnahmestation (B0.2) ausgestattet und kooperiert mit dem niedergelassenen
Bereich für ambulante („walking emergencies“) Patientinnen und Patienten. Die KV-
Ambulanzen für Allgemeinmedizin und Chirurgie befinden sich am Standort und
bieten exzellente Voraussetzungen für eine integrierte Notfallversorgung. Zudem ist
die ZNA Teil des überregionalen Traumazentrums, der überregionalen Stroke Unit mit
neurovaskulärer Akutversorgung, der Chest-Pain-Unit und des Cardiac-Arrest-Centers.
Der Neubau der ZNA wird Ende 2026 abgeschlossen sein und zukünftig u. a.
über eine „Fast-Track“-Einheit, einen erweiterten Überwachungsbereich und ein CT
direkt neben den Schockräumen verfügen. Die elektronische Patient:innenkurve mit
weitgehender Digitalisierung unserer Behandlungsprozesse wurde eingeführt.
Alle Akut- und Notfallpatientinnen und -patienten werden in unserer Zentralen Not-
aufnahme durch ein Team von Assistenz- und Oberärzten interdisziplinär behandelt.
Die Aufgaben
• Medizinische und organisatorische Leitung der interdisziplinären Notaufnahme in

Abstimmung mit den verschiedenen Fachgebieten
• Sicherstellung einer hochwertigen, evidenzbasierten und patientenorientierten

Notfallversorgung
• Verantwortung für die Steuerung und kontinuierliche Optimierung der klinischen

Prozesse und Versorgungspfade
• Mitwirkung bei Qualitätsmanagement, Risikomanagement und der Weiterent-

wicklung von Standards und Behandlungspfaden
• Enge Zusammenarbeit mit den beteiligten Fachkliniken, Funktionsbereichen und

zentralen Diensten des Universitätsklinikums
• Führung, Entwicklung und Förderung des ärztlichen Teams sowie der interpro-

fessionellen Mitarbeitenden
• Beteiligung an der Ausbildung und Weiterbildung von Ärztinnen und Ärzten

sowie an der studentischen Lehre
• Mitwirkung bei der strategischen Weiterentwicklung der universitären Notfall-

medizin
• Initiierung und Unterstützung klinischer Forschungsprojekte und wissenschaftlicher

Aktivitäten
Ihr Profil
• Facharztanerkennung in einem für die interdisziplinäre Notfallmedizin relevanten

Gebiet
• Umfassende klinische Erfahrung in der Akut- und Notfallmedizin
• Zusatzbezeichnung Klinische Akut- und Notfallmedizin
• Mehrjährige Erfahrung in einer verantwortlichen ärztlichen Führungsposition
• Organisations- und Managementexpertise
• Erfahrung in der interdisziplinären und interprofessionellen Zusammenarbeit
• Interesse an universitärer Lehre, Weiterbildung und klinischer Forschung
• Hohe soziale Kompetenz, Kommunikationsstärke und Entscheidungsfähigkeit
Wir bieten
• Eine verantwortungsvolle Führungsposition mit großem Gestaltungsspielraum
• Ein anspruchsvolles und abwechslungsreiches Tätigkeitsspektrum in einer

universitären Maximalversorgung
• Ein hochqualifiziertes, interprofessionelles Team und eine enge Zusammen-

arbeit mit den Fachdisziplinen
• Modernste diagnostische und therapeutische Infrastruktur
• Möglichkeiten zur aktiven Gestaltung der strategischen und strukturellen

Entwicklung der Notaufnahme
• Umfangreiche Möglichkeiten für wissenschaftliche Tätigkeit und akademische

Weiterentwicklung
• Beteiligung an universitärer Lehre sowie Unterstützung bei Fort- und Weiter-

bildungen
Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung über unser Online-Bewerbungsportal bis
zum 30.11.2026.
Für fachliche Rückfragen steht Ihnen Herr Prof. Dr. med. Christoph Josten
(T: 0341/97-15903, E: vorstand@uniklinik-leipzig.de) gern zur Verfügung.
Bei Fragen zu Ihrer Bewerbung steht Ihnen auch gern das Recruiting-Team des UKL
unter recruiting@medizin.uni-leipzig.de zur Verfügung.
Das UKL steht für Chancengleichheit. Das bedeutet die Gleichbehandlung aller
Bewerbenden und Mitarbeitenden. Nach dem Sächsischen Gleichstellungsgesetz
werden Bewerbungen von Frauen bei gleicher Eignung, Befähigung und fach-
licher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. Ebenso werden schwerbehinderte
Bewerber:innen bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt.
Bitte füge Sie Ihrer Bewerbung entsprechende Nachweise bei.


